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1. DATOS DE LA FEDERACION

1.1. IDENTIFICACION

Denominacion

Federacién Down Galicia

Régimen Juridico
Ley de Asociaciones Ley Orgdnica 1/2002 de 22 de marzo

Registro de Asociaciones
* Registro Central de Asociaciones. Conselleria de Xustiza, Interior e Relaciéns laborais (Xunta de
Galicia)
- NUmero de Inscripcién en el Registro correspondiente: 1998 /000003-2 (SC)
- Fecha de Inscripcién: 2 de junio de 1998
- CIF: G-15665144

- Ambito de actuacién: Comunidad Auténoma de Galicia.

Registro en otros registros publicos

- Registro de entidades prestadoras de servicios sociales de la Conselleria de Servizos Sociais; N°
de inscripcién S-1284 con fecha 23 mayo 2000, actualmente RUEPSS (Registro Unico de Entidades
Prestadoras de Servicios Sociales) con n° E-1284.

+ Censo de entidades juveniles y entidades prestadoras de servicios a la juventud con n°® 50PS0071.
- Registro de entidades de accién voluntaria con n® O-10.

- Registro gallego de agentes de cooperacion para el desarrollo, Seccién E: otros agentes sociales

y n° 000039.

Otros datos de interés
- Declarada de Utilidad Piblica por la Orden INT/2958 /2006, de 12 de septiembre (BOE n° 232
del 28 de septiembre de 2006)
- Acogida a la Ley 49/2002: solicitud de opcién por el Régimen fiscal especial del Titulo Il de la Ley
49/2002 desde el 13/12/2006
- Certificado del Sistema de Gestion de Calidad AENOR UNE-EN ISO 9001; Expediente ER-

1033/2008

1.2. DATOS DE CONTACTO Y REDES SOCIALES

* RUa Alejandro Novo Gonzdlez, n° 1 - 15706 - Santiago de Compostela, Galicia
- Teléfono: 981 581 167

- Correo electrénico: downgalicia@downgalicia.org

+ Pdgina web: www.downgalicia.org

- Facebook: facebook.com /DownGalicia

- Twitter: twitter.com/DownGalicia

- YouTube: youtube.com/DownGalicia

- Wikipedia: es.wikipedia.org/wiki/Down_Galicia
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1.3. ORGANOS DE GOBIERNO Y ESTRUCTURA

Los 6rganos de Gobierno de la Federacién son la Junta Directiva y la Asamblea General.
La Junta Directiva estd constituida por el Presidente, un Vicepresidente, el Secretario, el Tesorero
y cuatro vocales. La composicidén actual de la Junta Directiva, después de la renovacién de cargos

ratificados por la Asamblea celebrada el 22 de septiembre de 2025 es la siguiente:

- Presidente: Delmiro Prieto Gonzdalez (Down Compostela)

* Vicepresidente: Manuel Pérez Cabo (Down Pontevedra Xuntos)
- Secretario: Elias Ledo Ferndndez (Down Compostela)

- Tesorero: Rafael Cabezas Enriquez (Down Ourense)

- Vocal: Candido Girdldez Otero (Down Vigo)

* Vocal: José Martin Rodriguez (Teima Down Ferrol)

+ Vocal: José Antonio Villamarin Cid (Down Lugo)

+ Vocal: M José Gimeno Ardnguez (Down Coruiia)

La Asamblea General es el mdximo 6rgano de Gobierno y de decisién de la Federaciéon y estd
constituida por el Presidente o un representante acreditado de cada una de las Asociaciones (miembros
numerarios) y el Presidente y secretario de la Junta Directiva, que lo son de las reuniones de la

Asamblea General.

Por otra parte, a mayores, para mejorar la operatividad de las decisiones de organizacién interna y
con un carécter mds técnico, estdn creadas una serie de comisiones y/o grupos de trabajo: Comité de

calidad, Comisién del plan estratégico y Comision de comunicacién.

Organigrama del Movimiento Down Galicia
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1.4. HISTORIA

La Federacién Down Galicia es una entidad sin dnimo de lucro, creada en el afo 1998, que agrupa
las ocho entidades especificas para el sindrome de Down de la Comunidad Auténoma de Gallicig, tal

y como queda reflejado en el siguiente mapa:

Down Galicia fue creada ante la necesidad de coordinacion de las distintas entidades existentes
para disponer de un instrumento de comunicaciéon Unico entre el colectivo de personas con sindrome de
Down y el entorno (administracién, sociedad, empresas, etfc.). Por otra parte, aunque la Federacién no
se constituye como un centro prestador de servicios directamente a las personas usuarias, se incluye
entre sus funciones la de ejercer como un centro de apoyo a las entidades miembro para coordinar,
elaborar y proponer programas de actividades, realizar acciones de innovacién, tanto en la gestién

de los servicios como en su prestacion.

Desde su constitucidn, la Federaciéon y sus entidades miembro definimos un estilo de trabajo propio,
marcado por el compromiso social a favor de la integracién y participaciéon de las personas con
sindrome de Down a través de unos criterios de actuaciéon bdsicos para garantizar la coherenciq,
eficacia y éxito de las actuaciones. Por lo tanto, el sentido principal de nuestra existencia viene dado
por la necesidad de establecer las medidas precisas para garantizar la igualdad de oportunidades
de las personas con sindrome de Down, a través de la provisién de servicios y actividades de las que

estdn desprovistas en su entorno.

La historia de nuestra Federaciéon y entidades miembro permite destacar una serie de hechos e hitos

que recogemos a continuacion:
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Hito del Movimiento Down Galicia

1989 | Nace la Asociacion para el Sindrome de Down “Down Vigo” en Vigo.

1991 | Nace la Asociacién para el Sindrome de Down “Xuntos” en Pontevedra.

1994 | Nace la Asociacién para el Sindrome de Down “Teima” en Ferrol.

1996 | Nace la Asociacién para el Sindrome de Down “Down Lugo” en Lugo.

1997 | Nace la Asociacién para el Sindrome de Down “Down Compostela” en Santiago.

1998 | Reunién de constitucion y aprobacion de los estatutos de Down Galicia.

La Federacién se inscribe en el Registro de Asociaciones de la Conselleria de Xustiza e
Interior (n°: 398).

2000 | Nace la Asociacion “Down Coruiia”, en A Coruiia, en el marco de la Federacién.

La Federacién se inscribe en el registro de entidades prestadoras de servicios sociales de
la Conselleria de Servizos Sociais n° S-1284. En la actualidad RUEPSS (Registro Unico de

Entidades Prestadoras de Servicios Sociales) con el n® E-1284.

Down Galicia entra a formar parte de la Federacién Down Espafia.

2001- | Consolidacién de la Federacién a raiz de la contratacion de personal profesional (gerente)
2006 | en noviembre del 2001, asi como de otras personas profesionales en afios sucesivos. La
profesionalizaciéon de la Federacién fue clave para su consolidacién al permitir dar un
salto cualitativo en aspectos fundamentales de organizacién, coordinacién, captaciéon de

recursos, creacion de asociaciones en todas las provincias, y consolidacién de las existentes.

Comienzan a diversificarse y extenderse los programas y servicios de atenciéon directa
promovidos por la aparicion de la Federacidon que, hasta ese momento, estaban

principalmente centrados en el drea de atencién temprana y apoyo educativo.

2002 | Se ofrecen nuevos programas y servicios a las personas usuarias (ECA: Empleo con apoyo)

impulsado por la Federacion.

2003 | Nace la Asociacién “Down Ourense”, en Ourense, en el marco de la Federacién.

2004 | Down Galicia se integra como entidad miembro en el CERMI Galicia, en calidad de socio
adherido.

Down Galicia adquiere la condicién de entidad colaboradora del Servicio Publico de

Empleo.

2005- | Incremento notable de los recursos tecnoldgicos para optimizar la comunicacién intra-
2010 | Federaciéon, de las personas profesionales, de las personas usuarias, asi como de los

programas y actividades dirigidas a la atencién de las personas usuarias.

2005 | Entran a formar parte de algunas entidades las primeras personas con discapacidad

intelectual en calidad de personas usuarias de los programas.
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Hito del Movimiento Down Galicia

2006 | Nace la Fundacién Down Compostela, en Santiago.

La Federacién es declarada de Utilidad Piblica: B.O.E. n° 23, 28 septiembre de 2006,
Orden INT/2958/2006.

La Federacién se acoge a la Ley de Mecenazgo Ley 49/2002: solicitud de opcién por el
Régimen fiscal especial del Titulo Il de la Ley 49/2002 desde el 13/12/2006.

2007 | Cambio de sede de Down Galicia y Down Compostela.

2008 | Down Galicia, con otras entidades de Iniciativa Social, apuestan por constituir EAPN Galicia.

La Federacién se certifica por AENOR (ISO 9001) el servicio ECA

2009 | Se amplia el alcance de la certificacién de calidad ISO 9001 al servicio de Educacién.

Se realiza la planificacién estratégica para el periodo 2009/2012

2010 | Se inicia el disefio del nuevo servicio de Vida Independiente.
Adhesiéon a EAPN Galicia, Rede Galega Contra a Pobreza e Exclusién Social de Galicia.

Inicio del proceso de innovacién y formacién en metodologias de Aprendizaje Cooperativo.

2011 | Se certifican por AENOR en calidad (ISO 9001) todos los servicios y procesos que realiza

el Movimiento Down.

Renovacién de la Junta Directiva por 4 anos.

2012 | Se inicia la planificacién estratégica para el periodo 2013-2015.
Se define y se aprueba el | Plan de Comunicacién y Captacién de fondos privados 12-13.

Se inicia la difusién y comunicacién en Redes Sociales (Facebook y Twitter).

2013 | Se recertifica por AENOR el Sistema de Gestion de Calidad (ISO 9001) con alcance a

todos los servicios y procesos que realiza el Movimiento Down Galicia.

Se avanza en la planificacién estratégica 2014-2016 en el programa NCG

Se inicia el trabajo en el drea de Envejecimiento activo, se crea la Comisién Envejecimiento

Activo con participacién de todas las entidades Down.

Se pone en funcionamiento la nueva web de la Federacién Down Galicia.

2014 | Se logra la certificacién por parte de la Fundacién Lealtad como entidad analizada en

transparencia y buenas prdcticas.
Se aprueba el nuevo Plan Estratégico de la Federaciéon Down Galicia 2014-2016.
Creaciéon de los Premios Down Gallicia a entregar el 21 de Marzo de cada ano.

Obtencién de Permisos de Inicio de Actividad de la Red de Viviendas: 5 inmuebles.
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Hito del Movimiento Down Galicia

2015 | Implantaciéon de una nueva herramienta de gestién y control de la informacién.
Renovacién de la Junta Directiva.

Encuentro 2015 Personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual, familias y
técnicos de las entidades Down.

2016 | Organizacion del 2° Encuentro Nacional de Jévenes de Down Espaiia en Santiago.
Celebracién del 2° Encuentro de Directivos y Técnicos de las Entidades Down en Galicia.
Creacién protocolo de deteccién precoz de patologias neurodegenerativas: Protocolo ASE.

Lanzamiento Revista Down Galicia (trimestral) y del boletin interno (mensual).

2017 | Encuentro 2017 Down Galicia para personas con sindrome de Down y/o discapacidad

intelectual, familias y técnicos.

Participacién en la elaboraciéon del Protocolo de Inclusién Educativa para personas con

sindrome de Down.

2018 | “Festa pola inclusion” - 20 aniversario de Down Galicia.

Publicacién del "Protocolo de Inclusién Educativa para persoas coa sindrome de Down e/

ou discapacidade intelectual” (colaboracién con la Xunta de Galicia).

Publicacién de la “Guia estilo sobre persoas coa sindrome de Down”: manual orientado a
sensibilizar, positivar y concienciar sobre la terminologia mds correcta para referirse a las

personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales.

Publicacién “Recomendacions de sadde para persoas adultas coa sindrome de Down”.

2019 | Publicacién del video “Guia rdpida sobre el sindrome de Down”
Encuentro de directivos y técnicos del movimiento Down Galicia
Renovacién de la Junta directiva

Nuevos estatutos y nueva razén social, Federaciéon Down Galicia

Constitucion de la UTE Sabdde Mental FEAFES Galicia - Down Galicia para la ejecucion

conjunta de proyectos de Empleo de Galicia
Taller de familias “Compartiendo miradas sobre la educaciéon”

Jornada “Educacién inclusiva: Desefio Universal para a Aprendizaxe e boas prdcticas”

Nuevo plan estratégico 2019-2022 de Down Galicia
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Afio Hito del Movimiento Down Galicia

No se paralizé la actividad de ninguna entidad Down de Galicia durante el confinamiento
por la pandemia de la Covid-19.
Reorganizacién de los servicios prestados para adaptarse a la pandemia: teletrabajo y
atencién a distancia a las personas usuarias

2020 . . . , . . .
Creacién del espacio web ‘Recursos Down’, con informacién y recursos variados para que
publicos de todas las edades, con y sin discapacidad, puedan trabajar y disfrutar con dis-
tintas actividades a través de un mismo enlace.
Completada la renovacién de servidores nuevos con mds capacidad en las entidades Down
para la gestiéon segura de datos.
Internalizacién de la gestidon del Sistema de Gestion de Calidad desde el equipo profesional
de la Federacion.
Implantacién de un servicio seguro de acceso remoto para el teletrabajo.
Implantacién de espacios cardioprotegidos con desfibriladores (puntos DESA) en las
entidades Down (excepto en Down Coruiia).

2021 N . .
Constituciéon de la Comisién de Apoyos Personalizados.
Creacién de la nueva pdagina web downgalicia.org
Creacién del boletin trimestral de comunicacién interna entre Down Galicia y las entidades
miembro.
Edicién del libro “Xela celebra o seu aniversario” de Os Bolechas.
Elaboracién del Informe sobre la Evaluacién de Factores Psicosociales
Elaboraciéon del Protocolo de Actuacién para la Prevencién del Acoso en el dmbito laboral
Andlisis de la contribucién de los ODS de la Agenda 2030 a la labor de la entidad
Constitucién del Grupo de trabajo de Atencién médica con el fin de establecer vinculos y contactos
entre profesionales Down y profesionales sanitarios

2022 .y . o .
Elaboracién de la Guia de recursos de atenciéon médica a personas con sindrome de Down
Lanzamiento del nuevo Punto Virtual de Educacién en la web de Down Galicia
Campana 20° Aniversario Empleo Con Apoyo
Encuentro autonémico de personas j6venes del Movimiento Down Galicia
Encuentro autonémico de familias del Movimiento Down Galicia

DOWN GALICIA

10



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 DOWN GALICIA

Hito del Movimiento Down Galicia

Aprobacién, presentacién y difusiéon del Protocolo de prevencién de acoso laboral

Il Encuentro de profesionales de Empleo Con Apoyo, Envejecimiento y Vida adulta

| Encuentro virtual de hermanos y hermanas de las entidades Down de Galicia

Encuentro autonémico de personas directivas y técnicas de las entidades Down de Galicia
Evaluacion del plan estratégico 2019-2023 e inicio del andlisis y disefio del nuevo plan 2024- 2028

2023 Participaciéon en el proyecto Erasmus+ ARISE Inclusién Educativa, con ltalia y Portugal

Convenio de colaboracién con la Conselleria de Politica Social e Xuventude para la realizacién de
formacién prdctica de las personas usuarias en sus centros de trabajo

Actualizacién y registro de la propiedad intelectual del “Protocolo de Evaluacién y Seguimiento del
Envejecimiento-ASE de las personas con sindrome de Down”

Elaboracién de la 1° Edicién del “Protocolo de Evaluacién Seguimiento del Envejecimiento de las
personas con otras diSCCIpGCidCIdeS intelectuales”

[l Encuentro de Empleo Con Apoyo, Vida Adulta y Envejecimiento

[l Encuentro virtual de hermanos y hermanas

Encuentro autonémico de personas jévenes adultas en Lugo

Encuentro autonémico de familias del movimiento Down Galicia

Reunién de personas directivas y profesionales del movimiento Down en Galicia 2024

Jornada de presentacién del Protocolo de Evaluacion y Seguimiento del Envejecimiento

Disefio y pilotaje de una bateria de test digitales de evaluacién del envejecimiento de personas con
sindrome de Down y discapacidad intelectual

Edicién del material sobre bonificaciones e incentivos a empresas por contrataciéon de personas con
discapacidad

2024 | Edicién de la Guia para profesionales sanitarios: “Atencién sanitaria a personas adultas con
sindrome de Down”

Elaboraciéon de la Guia breve para profesionales sanitarios

Elaboracion del “Protocolo para la prevencion y tratamiento de los delitos y conductas contra la
libertad sexual y la integridad moral en el trabajo”

Elaboracién del Documento sobre el Modelo de Inclusién y Promocién de la Autonomia Personal de
las entidades Down de Galicia

Participaciéon en el proyecto Erasmus+ ARISE Inclusién Educativa, con ltalia y Portugal
Disefio de la nueva pdgina web de Down Galicia

Aprobacion del Plan Estratégico 2024-2028

Elaboracién y registro del Plan de Igualdad de la Federacion

Incorporacién de una nueva orientadora laboral para la provincia de Lugo

11
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Ao Hito del Movimiento Down Galicia

Elaboracién de una guia sobre el DUA y accesibilidad para el profesorado

Participacion en el proyecto Erasmus+ ARISE Inclusién Educativa, con ltalia y Portugal

Organizar el Congreso “Construindo o futuro da educacién: un dereito para todos e todas”

2025 Proyecto de formacién tedrico-practica en dependencias de la Conselleria de Politica Social e Igualdade.
IV Encuentro autonémico de profesionales de Empleo Con Apoyo, Vida Adulta y Envejecimiento

[l Encuentro virtual de hermanos y hermanas en formato online

Jornada de Trabajo de personas directivas, técnicas y familias en el Movimiento Down Galicia

1.5. TRABAJO EN RED

Down Galicia forma parte de otras entidades sociales o redes de trabajo. A su vez, mantiene
colaboraciones con organismos publicos para conseguir sus objetivos a través de la firma de convenios,
Yy, en su labor, recibe apoyos de otros agentes del entorno. Dicha implicacién de otros organismos y

agentes se exponen en las siguientes tablas:

Entidad, red o plataforma Ambito Sector de actuacion

Down Espaiia (Federacion Espainola de Instituciones | Espafia Personas con sindrome

para el Sindrome de Down) de Down y discapacidad
intelectual

Red Nacional de Empleo Con Apoyo (Down Integral) Espana Personas con sindrome de Down

Red Nacional de Educacién Espafa y discapacidad intelectual

Red Nacional de Atencién Temprana Espana

Red Nacional de Vida Independiente Espaiia

Red Nacional de Vida Adulta y Envejecimiento Espaiia

Foro de Directivos y Gerentes Espana

Grupo de Comunicacion Espaiia

CERMI Galicia (Comité de Entidades Representantes | Galicia Personas con discapacidad

de Personas con Discapacidad de Galicia)

Comisién de Educacion Galicia Personas con discapacidad en
etapa educativa

Comisién de Sanidad Galicia Personas con discapacidad
Comisién de la Mujer Galicia Mujeres con discapacidad
Comisién de Empleo Galicia Personas con discapacidad en

edad laboral

Comisién de Accesibilidad Galicia Personas con discapacidad

12
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DOWN GALICIA

Entidad, red o plataforma Ambito Sector de actuacion

CERMI Espaiia (Comité de Entidades Representantes | Espaiia Personas con discapacidad

de Persoas con Discapacidade de Espaiia)

Comisién de Inclusién Laboral Espana Personas con discapacidad en
edad laboral

Comisién de Fondos Europeos Espaiia Persoas con discapacidad

Comisién de Accesibilidad Espaiia Persoas con discapacidad

Comisién de Personas Mayores Espaiia Persoas mayores con
discapacidad

EAPN Galicia (Rede Europea de loita contra a Galicia Colectivos en risco de

Pobreza e a Exclusiéon Social) exclusién social

Grupo de Participaciéon Galicia Colectivos en riesgo de exclusién

Grupo de Comunicacién Galicia social

Grupo de Inclusién Galicia

Grupo de Empleo Galicia

Foro Juridico Galicia

Grupo de prevencién de riesgos psicosociais y cuidados | Galicia

en las entidades sociales

Grupo de colaboracién entre Universidades y el tercer | Galicia

sector de Accién Social

EAPN Espaina (Red Europea de lucha contra la Espaiia Colectivos en riesgo de

Pobreza y la Exclusion Social) exclusion social

Grupo de Fondos Europeos Espana Colectivos en riesgo de exclusién

Grupo de Empleo Espafa social

Xunta de Galicia - Conselleria de Emprego, Galicia Personas con discapacidad

Comercio e Emigracién / Conselleria Politica Social

e Igualdade

Servizo Piblico de Emprego de Galicia (Orientacién Galicia Demandantes de empleo

Laboral)

Red de Técnicos de empleo de Galicia (Programas de Galicia Personas en edad laboral

Cooperacién)

Otras entidades, redes o plataformas Espaiia

Programa “Juntos Somos Capaces” de la Fundacién Espaiia Incorporacién al mundo laboral

Mapfre

de personas con discapacidad

intelectual y enfermedad mental
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DOWN GALICIA

Entidad, red o plataforma Ambito Sector de actuacion
Programa Incopora La Caixa - Entidad de 2° corona Espana Integracion laboral de colectivos
en riesgo de exclusién social
Asociacién de Lectura Fécil Espaia Promocién de la Lectura Fécil
REGIDEM - Rede Galega de Investigacion en Espana Red de investigacién de
Demencias envejecimiento y demencias
Rede Eusumo Galicia Red entidades de Economia Social
Cluster Saivde Galicia Galicia Entidades de la Salud

Convenios de colaboracion con las

administraciones pUblicas

Ambito

Obijetivo

Parlamento de Galicia

Convenio de colaboracién con la Galicia Favorecer la atencién educativa por la inclusién

Conselleria de Educacién, Cienciq, del alumnado con sindrome de Down y con

Universidades e FP (Xunta de Galicia) discapacidad intelectual

Convenio de colaboracién con la Galicia Realizacién de actividades de asesoramiento y

Conselleria de Facenda (Xunta de apoyo en la insercién laboral de personas con

Galicia) discapacidad intelectual en la Administracién de
Galicia

Convenio de colaboracién con la Galicia Realizaciéon de actividades de asesoramiento y

Conselleria de Sanidade (Xunta de apoyo en la insercién laboral de personas con

Galicia) discapacidad intelectual en el Sistema Sanitario
publico de Galicia

Protocolo de colaboracién con el Galicia Realizacion de actividades de asesoramiento y

apoyo

Cartas de apoyo de agentes del

entorno

Sector de actuacién

Carta de apoyo de la Cdmara de

Comercio de Santiago de Compostela

Inclusién sociolaboral de personas con sindrome de Down o

discapacidad intelectual en empresas del mercado ordinario

(Proyecto Empleo Con Apoyo)

Carta de apoyo de la Fundacién

Santiago Centro

Inclusién sociolaboral de personas con sindrome de Down o

discapacidad intelectual en empresas del mercado ordinario

(Proyecto Empleo Con Apoyo)

Carta de apoyo del profesor D. Jesus
Soldevila Pérez (Dpto. de Pedagogia

de la Universitat de Vic)

Inclusién educativa de las personas con sindrome de Down

o discapacidad intelectual a través de metodologias de

aprendizaje cooperativo
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1.6. PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
Down Galicia y sus entidades miembro, a lo largo de los afios, obtuvo diversos logros, premios y

reconocimientos, entre los que destacan los que recogemos a continuacion:

Ao Premio / Reconocimiento

2004 | Premio “ONCE Galicia & Solidariedade” de integraciéon laboral

2011 | Certificacién de calidad ISO 9001 con alcance a toda la organizacién

2012 | 1° Premio de la 5° edicién de los Premios Nacional “Educaweb” de Orientacién
Académica y Profesional con el proyecto "Guia de orientacién académica y profesional

I"

para personas con sindrome de Down y/o discapacidad intelectua

2012 | 1° Premio Nacional del VI Concurso ‘Voluntarios BBVA' con el proyecto ‘Empleo Con Apoyo’

2013 | 3° Premio Nacional Solidario Cenor Electrodomésticos al proyecto de Empleo Con Apoyo.

2014 | Premio Luis Tilve “Trabajo Digno” al proyecto Empleo Con Apoyo

2014 | Beneficiaria en la XI Convocatoria de Ayudas de Fundacién Solidaridad Carrefour al

proyecto ‘Aulas Interactivas para la Estimulaciéon Cognitiva de Alumnos con Sindrome de Down'’

2014 | Premio del “I Concurso de Proyectos Solidarios de la Fundaciéon Grupo Norte” al proyecto

Empleo con Apoyo

2014 | Premio Accésit Atresmedia al proyecto “Una escuela para todos: Apoyo a la inclusién

escolar de alumnos con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual”

2014 | Entidad analizada por la Fundacién Lealtad en transparencia y buenas prdcticas

2015 | Beneficiaria de la convocatoria de ayudas Fundacién ONCE al proyecto ‘Empleo Con Apoyo’

2015 | Beneficiaria de la convocatoria de Insercién Sociolaboral de la Obra Social La Caixa con
el proyecto Empleo Con Apoyo

2015 | Beneficiaria de Fundacién Repsol - Mds que palabras al proyecto "Una escuela para

tod@s: inclusién educativa de alumnos con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual”

2015 | Beneficiaria de la convocatoria de ayudas sociales de Fundacién Iberdrola al proyecto de
Empleo Con Apoyo

2015 | Il Premio Mutualista Solidario de la Fundacién AMA, con el proyecto "Atencién temprana

para nifias y nifios con sindrome de Down”

2015 | Beneficiaria de los IV Proyectos Impulso Banco Popular, al proyecto Empleo Con Apoyo

2015 | Premio 11° Dia Solidario de Grupo CIMD con el proyecto ‘Una escuela para tod@s: Apoyo
a la inclusién escolar de alumn@s con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual’

2015 | | Premio Fundacién Randstad - Categoria institucional al proyecto “Potenciando el talento

profesional: Empleo Con Apoyo”

2015 | Premio al Mejor Proyecto TIC con Beneficios Sociales 2015 al proyecto “Aulas Interactivas

para la Estimulacién Cognitiva de Alumnos con Sindrome de Down”, AETG - AMTEGA
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Ano Premio / Reconocimiento

2015 | Entidad seleccionada y participante en el Desafio Solidario 2015 — Fundacién Botin:
mejora de la Educacién en Espaiia

2016 | Premio en la categoria general de la V Edicién de Territorios Solidarios BBVA con el
proyecto "Vida independiente para personas con sindrome de Down"

2017 | Il Premios Redaccion Médica a la Sanidad de Galicia en la categoria de Responsabilidad
Social Sociosanitaria

2018 | Premios La Caixa a la Innovacién Social 2017 al proyecto “Unha escola para tod@s:
Inclusién educativa de alumn@s coa Sindrome de Down e/ou discapacidade intelectual”

2018 | Reconocimiento de la Fundaciéon Mapfre a la trayectoria de Down Galicia por la inclusidn
laboral de las personas con discapacidad intelectual

2018 | Premio “Lideres en Calidade de Galicia” (Por el sistema multisai de gestiéon de la calidad
— Certificado ER-1033 /2008 — Norma I1SO 9001:2015)

2018 | Mencidén honorifica a entidades de accién voluntaria por la Xunta de Galicia

2019 | Premio ‘Cheo de Vida’ otorgado por el ‘Consello Regulador da Denominacién de Orixe
Protexida Queixo Tetilla’ a ‘Atencién Temperd para nenas e nenos coa Sindrome de Down”

2019 | Finalistas del Premio Yotubeir@s a la Calidad Lingiistica por el formato ‘OrientaConsello’

2020 Finalista de la IX Convocatoria de Ayudas a Proyectos Inclusivos Fundacién Universia y
Fundacién Konecta con el proyecto de Empleo Con Apoyo

2021 | Beneficiaria de la Convocatoria Insercién Sociolaboral de Fundacién La Caixa a ECA
Beneficiaria en la Convocatoria de ayudas a proyectos sociales de la Fundaciéon Mapfre al

2021 | proyecto Apoyo e intervencién en el proceso de envejecimiento de personas con sindrome
de Down y discapacidad intelectual

2022 Premio Federico Mayor Zaragoza al video reivindicativo contra la violencia machista “Sin
miedo” en el que participaron personas usuarias de las entidades de Down Galicia

2022 Accésit en la VIII Edicién del Foro Afectivo Efectivo al proyecto Apoyo e intervencién en el
proceso de envejecimiento de personas con sindrome Down
Beneficiaria en la convocatoria de Ayudas 2023 para Proyectos Asistenciales de la

2023 | Fundacién Inocente, Inocente por el proyecto “Inclusiéon educativa de alumnado con
sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales.

2023 Beneficiaria en la convocatoria Insercién Sociolaboral de la Fundacién La Caixa al
proyecto “Empleo Con Apoyo”

2023 | XV Premio “Insua dos Poetas” en la categoria de Accién Social

2023 Beneficiaria de la convocatoria del Programa Social de la Fundacién Iberdrola al
proyecto “Empleo Con Apoyo”
Beneficiaria de la Convocatoria General de la Fundacién ONCE 2023 por el proyecto:

2023 | “Empleo con Apoyo: Talento profesional de personas con sindrome de Down y/o
discapacidad intelectual”

DOWN GALICIA
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Ao Premio / Reconocimiento

2023

Beneficiaria de la Convocatoria de Ayudas a proyectos sociales Smate de Prezero lberia
S.A.U. por el proyecto: “Empleo Con Apoyo: Talento profesional de personas con sindrome
de Down y/o discapacidad intelectual”

2024

Beneficiaria del Programa de Céntimos Solidarios de Eroski con el proyecto “Una escuela
para todos/as”

2024

Beneficiaria en la convocatoria “Euros de tu némina” del Banco Santander por el proyecto
“Inclusién educativa de alumnos con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual”

2024

Premio al “Proyecto de intervencién en el proceso de envejecimiento de personas con

I”

sindrome de Down y discapacidad intelectual” en los X Premios Mutualista Solidario,

convocados por la Fundacion AMA

2024

Beneficiaria en la convocatoria de Proyectos Sociales 2024 de la Fundacién Ibercaja, con
el proyecto “Empleo Con Apoyo”

2024

Beneficiaria en la convocatoria de programa social 2025 de la Fundacién Iberdrola
Espana por el proyecto “Empleo Con Apoyo”

2024

Finalista de los IV Premios Innovacién en Saidde del Servizo Galego de Saidde (SERGAS)
por el “Protocolo de Evaluaciéon y Seguimiento del Envejecimiento (ASE)”

2024

Premio Revelacion RIES 2024 del Cluster Satde Galicia a los Protocolos de evaluacién
y seguimiento del envejecimiento de las personas con sindrome de Down y discapacidad
intelectual

2025

Entidad beneficiaria en la IV Convocatoria de Ayudas a proyectos sociales “Sumate” de
Prezero Iberia S.A.U. por el proyecto “Programa autonémico de asesoramiento, orientacion
y formacién para el empleo puiblico”.

2025

Entidad beneficiaria en la convocatoria 2025 de la Fundacién Ibercaja de Ayuda a la
Infancia, con el proyecto "Una escuela para tod@s: Apoyo a la inclusién educativa de
personas con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual”.

2025

Entidad beneficiaria en la Convocatoria General de la Fundacién ONCE 2025 por el
proyecto: “Empleo Con Apoyo: Talento profesional de personas con sindrome de Down y/o

I"

discapacidad intelectua

2025

Entidad beneficiaria de la convocatoria del Programa Social 2025 de la Fundacién
Iberdrola Espafia por el proyecto “Empleo Con Apoyo”.

2025

Premios Sociales de la Deputacién de Pontevedra al proyecto “Evaluaciéon y seguimiento
del envejecimiento de las personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual” en
la categoria de “Mejor proyecto o iniciativa por su impacto social”.

DOWN GALICIA

Ademds, Down Galicia se expone a auditorias contables anuales contando con informes favorables,

también dispone de varias cartas de apoyo de entidades publicas y privadas asi como de personas

fisicas relacionadas con la atencién al colectivo de personas con discapacidad en diferentes dmbitos.
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DOWN GALICIA

1.7. OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

¢ Qué objetivos apoyamos?

Down Galicia y sus entidades colaboran en 7 de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible:

OBJETIVOS DESCRIPCION

Objetivo 3
Salud y bienestar

Garantizar una vida sana y promover el bienestar de
tod@s a todas las edades

Obijetivo 4
Educacién de calidad

Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para tod@s

Obijetivo 5
Igualdad de género

Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las
mujeres y ninas

Obijetivo 8
Trabajo decente y crecimiento econémico

Promover el crecimiento econémico inclusivo y sostenible,
el empleo pleno y productivo en el trabajo decente
para tod@s

Objetivo 10
Reducciéon de las desigualdades

Reducir la desigualdad en el interior de los paises y
entre los distintos paises

Obijetivo 16
Paz, justicia e instituciones sélidas

Promover sociedades pacificas e inclusivas, acceso a
la justicia para tod@s y construir instituciones eficaces,
inclusivas y responsables

Objetivo 17
Alianzas para lograr los objetivos

Fortalecer los medios de implementaciéon y revitalizar la
Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible

¢Qué aportamos a los ODS?

- Contribucién especifica:

+ Contribucién global:
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2. FINES ESTATUTARIOS

2.1. MISION

La misién de la Federaciéon Down Galicia es apoyar la labor de las entidades de la Federacién en el

trabajo por la inclusién de las personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales, a

través de apoyos personalizados al largo de su vida y de su participacidén en los recursos existentes

para toda la poblacién.

2.2. OBJETIVOS

Para trabajar en dicha misién, Down Galicia sefiala los siguientes objetivos a conseguir:

a)

b)

9)

h)

k)

Impulsar que las personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual participen activamente
en los procesos de adopcidon de decisiones sobre politicas y programas, incluidos los que les

afectan directamente.

Potenciar la constitucién de asociaciones y/o instituciones que trabajen para personas con

sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales.
Estimular las relaciones entre sus miembros.
Impulsar y potenciar los objetivos de las actividades de sus miembros.

Estudiar y promover disposiciones legales que garanticen los derechos de las personas con

sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales.

Establecer los programas y acciones encaminadas a promover estudios cientificos sobre el

sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales.

Promover y realizar campaiias de informacién y mentalizacion social para difundir el conocimiento

y la realidad de las personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales.
Representar a sus miembros en cuestiones de interés general o la peticién de los mismos.

Promover proyectos de inclusién escolar, laboral, social, programas de salud y todos aquellos
que favorezcan el desarrollo personal y la plena inclusién de las personas con sindrome de Down

y ofras discapacidades intelectuales.

Gestionar subvenciones ante los organismos competentes de cardcter autondmico, nacional o
internacional, publicos o privados, para obtener recursos para sumantenimiento y el funcionamiento

de todos los programas y servicios que desarrolla, coordina y promueve.

Establecer y mantener relaciones de colaboracion con otras organizaciones que tengan objetivos

similares.

Evitar vy, si fuera necesario, denunciar a todas aquellas entidades o personas que actien en contra

de los intereses de las personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales.
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m) Promover intercambios y encuentros entre profesionales de las distintas entidades relacionadas
con el sindome de Down y otras discapacidades intelectuales, posibilitando el conocimiento de

las diversas experiencias que a lo largo de la geografia nacional estdn llevdndose a cabo.

n) Prestar apoyo psicolégico a las familias de las personas con sindrome de Down y otras

discapacidades intelectuales, especialmente a las madres y padres con sobrecargas familiares.

o) Fomentar la promocién de la mujer con sindrome de Down y discapacidad intelectual en todos los
dmbitos. Fomentar todas aquellas politicas de discriminacién positiva que promuevan la inclusién
social en todos los dmbitos (escolar, familiar, social, laboral...) de las mujeres y hombres con

sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales.

p) Promover y organizar actividades de ocio y tiempo libre dirigidas a jévenes con sindrome de
Down y discapacidad intelectual, que fomenten su participacién en la comunidad vy, por tanto, su

inclusién social. Para tal fin, constituird una seccién juvenil.

q) Promover la autonomia personal de las personas con sindrome de Down y otras discapacidades

intelectuales.

r) Realizar actividades relacionadas con la formacién permanente del profesorado en el dmbito

de la Comunidad Auténoma de Galicia.

s) Cualquier otro que, de modo directo o indirecto, pueda contribuir a la realizacién de los fines de

la Federacioén.

t) Impulsar y promover la autonomia y la participacion social y ciudadana en acciones de cooperacion
para el desarrollo, asi como fomentar la educacién para el desarrollo y la sensibilizacién de la
sociedad en las realidades de los pueblos mds desfavorecidos, potenciando una ética asentada
en valores humanistas, de convivencia pacifica, tolerancia e igualdad entre todas las personas,

con especial consideracién a aquellas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales.

u) Favorecer la inclusién social de las personas con sindrome de Down y otras discapacidades
intelectuales en todas las etapas de su vida, evitando su exclusién social y aumentando su
participacion en el mercado de trabajo, para lograr una igualdad real de oportunidades y

conseguir su plena inclusiéon en todos los dmbitos: familiar, escolar, laboral y social.

v) Mejorar los mecanismos existentes para la defensa de los derechos de las personas mayores
con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales. Proporcionar y promover acciones
de envejecimiento activo y participaciéon social, asi como la prestacion de servicios eficaces para

mejorar su calidad de vida.

w) Promover la autonomia y la prevencién de la dependencia en las personas con sindrome de

Down y ofras discapacidades intelectuales.

20



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 DOWN GALICIA

2.3. PRINCIPIOS

Down Galicia asienta y legitima sus actividades en los siguientes principios:

Diversidad Dignidad Poder de decisién Igualdad de Inclusién y Accesibilidad
e independencia oportunidades participacion

2.4. VALORES

La Federaciéon desarrolla una conducta en sintonia con los siguientes valores:

T S X8 N

Reivindicacion Unidn Uso de los recursos Gestion
de la comunidade responsable

La igualdad de oportunidades debe ser efectiva en todos los dmbitos
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3. NUMERO DE SOCIOS Y SOCIAS

El Movimiento Down en Galicia estd conformado por la Federacién Down Galicia y sus 8 entidades
miembro. Todas ellas tienen naturaleza de asociaciéon, excepto la Fundaciéon Down Compostela que
tiene naturaleza de Fundacién. Actualmente, el colectivo cuenta con 826 socias y socios con sindrome

de Down v otras discapacidades intelectuales.

* N° de personas juridicas asociadas: 8 entidades miembro

* N° de personas fisicas asociadas a las entidades miembro: 803 personas con discapacidad
intelectual a 1 de enero de 2025 y 826 personas a 31 de diciembre de 2025.

* N°total de socios/as: 834 socios/as, compuestas por 8 personas juridicas y 826 personas fisicas

asociadas a las entidades miembro, a 31 de diciembre de 2025.

En las entidades miembro de Down Galicia los socios y socias son los beneficiarios y beneficiarias, junto
con sus familias, de las distintas actuaciones gestionadas tanto desde la entidad miembro como desde

la Federacion. Los datos aqui reflejados corresponden al registro con fecha 31 de diciembre de 2025.

Entidad Socios/as

Down Galicia 826
Down Compostela 101
Down Coruiia 123
‘Teima’ Down Ferrol 74

Down Lugo 83

Down QOurense 102
Down Pontevedra ‘Xuntos’ 125
Down Vigo 218
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4. ACTIVIDADES, PERSONAS BENEFICIARIAS Y RESULTADOS

4.1. SERVICIO PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL (SEPAP)

El trabajo de Down Galicia se articula como un Servicio de Promocién de la Autonomia Personal
(SEPAP) para las personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales. Este servicio
abarca todo el periodo evolutivo de las personas, por lo que los programas desarrollados estdn

organizados en dreas segun las necesidades de cada una de las etapas vitales.

En la realizacién de toda su actividad, Down Galicia contempla el cumplimento de la norma de aplicacién
vigente de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, garantizando en el tratamiento de dichos datos
personales la absoluta confidencialidad y reserva, asi como la integridad de los datos que se manejan
y su disponibilidad para los autorizados, segin se establece en el sistema de gestion de calidad de la
entidad donde estdn procedimentadas las medidas técnicas y organizativas adoptadas para garantizar

dicha proteccién, confidencialidad, integridad y disponibilidad de los recursos afectados.

4.2. AREAS DE ACTUACION

Dentro de cada drea se llevaron a cabo diferentes programas y servicios. A continuacién se recoge la
lista integra de los mismos. Posteriormente, se detallan objetivos, actuaciones, personas beneficiarias y

resultados de cada uno de ellos.

* Area de atencion temprana: Formada por servicios dirigidos a las personas usuarias (y sus

familias) entre 0 y 6 afios que alin no estdn integradas en el sistema educativo
- Atencién temprana

* Area de inclusién educativa: Integrada por programas dirigidos a las personas usuarias a
partir de 3 afios que estdn dentro del sistema educativo reglado y donde los programas que la
conforman tienen como principal objetivo su inclusiéon educativa.

- Inclusién educativa de personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual
- Proxecto Erasmus + ARISE — A moRe IncluSive Education

- Congreso “Construindo o futuro da educacién: Un dereito para todos e todas”
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e Area de formacién y empleo: Dirigida, principalmente, a las personas usuarias que finalizaron
su etapa educativa en el sistema reglado, asi como también a aquellas personas que ain estando
en el sistema educativo estdn en la busqueda activa de empleo. El objetivo principal de los
programas recogidos en este drea es desarrollar las capacidades de las personas usuarias para

la insercién laboral y/o la mejora de su empleabilidad.
- Formacién para el empleo
- Estimulacién cognitiva de personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual

- Formacién universitaria para mujeres con sindrome de Down y discapacidad intelectual para

el avance de su capacitacién y empleabilidad

- Formaciéon de las personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual para ser vo-

luntarios y voluntarias.

- Programa autondémico de itinerarios de inclusiéon sociolaboral de personas con sindrome de

Down y discapacidad intelectual
- Programa autonémico de asesoramiento, orientacién y formacién para el empleo puiblico.

- Proyecto de realizaciéon de actividades de aprendizaje e integracién sociolaboral a través

de la formacién prdactica
- Servicio Publico de Empleo (Orientaciéon Laboral)

- Insercién laboral para personas con discapacidad en el mercado de trabajo ordinario bajo

la modalidad de empleo con apoyo en Galicia- Licitacién Inserta Empleo
- Inclusién laboral

* Area vida adulta e independiente: Integra aquellos programas dirigidos, principalmente, a
dotar de apoyo a las personas usuarias para su integracion social activa. En este drea estdn
recogidos aquellos programas dirigidos a las personas usuarias que tienen finalizada la etapa

educativa reglada y/o que se encuentren en etapa de adolescencia.
- Autonomia y vida independiente
- Convivencias en las entidades de las entidades Down

- Evaluacién del envejecimiento de las personas con sindrome de Down y discapacidad

intelectual

- Plataforma Web para la evaluacién del envejecimiento de personas con sindrome de Down

y discapacidad intelectual — Fase 1

- Apoyo e intervencion en el proceso de envejecimiento de personas con sindrome de Down y

otras discapacidades intelectuales

* Area complementaria: Estd formada por aquellos programas que, por su naturaleza aplicable

a cualquier etapa evolutiva, son susceptibles de dar soporte a cualquier drea.
- Ocio y Vida saludable de personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual

- Encuentros bilaterales de j6venes del movimiento Down Galicia
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- Escapadas turisticas en las entidades Down del Norte de Galicia
- Escapadas turisticas en las entidades Down del Sur de Galicia

 Area transversal: Recoge los programas que, por su naturaleza transversal, ademds de estar
presentes en todas las dreas abarcan a todos los grupos de interés (de manera global) de las
entidades: personas usuarias, familias y contorno social. A mayores, englobard aquellos otros
programas, que no son de atencién directa a las personas usuarias, pero que, sin embargo,

repercuten en el buen desarrollo de la totalidad de los programas.
- Apoyo a familias de personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual
- Encuentros locales de familias
- Apoyo psicolégico de personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales
- Sensibilizacién de personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales
- Accesibilidad de personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual

- Servicio de Promocién de la Autonomia Personal: Proyectos de refuerzo 2024-2025 (Progra-

mas de cooperacion)
- Formacién de personas técnicas y voluntarias

- Ayudas destinadas a la digitalizacion de empresas en el marco de la agenda Espana digital
2025, el plan de digitalizaciéon de Pymes 2021-2025 y el plan de recuperacién, transforma-

cién y resiliencia - financiado por la Unién Europea - Next Generation EU (programa kit digital)
- Programa Kit Consulting incluido en el Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia
- Relaciones institucionales

- Coordinacién interasociativa, innovacién y dinamizacién de iniciativas y metodologias de

trabajo
- Comunicacion, informacién y sensibilizacién social
- Captacién de recursos
- Constitucion, dinamizacién y mantenimiento de redes de trabajo
- Administracién y gestién
- Desarrollo tecnolégico y comunicaciones
- Apoyo y formacién de profesionales
- Calidad

A continuacién se recogen las actuaciones mds importantes desarrolladas desde cada una de las dreas

y de los programas que conforman la actividad del SEPAP de Down Galicia.

Asi pues, los resultados recogidos reflejan el trabajo desarrollado desde el 1 de enero al 31 de
diciembre de 2025 en prdcticamente la totalidad de los programas, aunque algunos de los resultados
conseguidos reflejan la evaluacién realizada una vez finalizado el periodo escolar 2024-2025 (en

aquellos programas de periodicidad bianual).
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4.2.1 Area de Atencién Temprana

La atencién temprana, esencial para un desarrollo idéneo

Atencién temprana

Objetivo Ofrecer a los nifios y nifias con sindrome de Down de 0 a 6 afios y sus familias un conjunto de
acciones optimizadoras y compensadoras que faciliten su adecuada maduracién en todos los
ambitos y que les permitan alcanzar el méximo nivel de desarrollo personal y de inclusién
social por medio de una intervencién global, logrando una mejor calidad de vida tanto para
la persona usuaria como para su familia.

Actividades - Coordinacién con los servicios sanitarios y sociales

- Acogida en hospitales, maternidades y servicios de atencién hospitalaria
- Valoraciéon de las personas usuarias

- Elaboracién del programa de atencién individual

- Sesiones de intervencién directa

- Coordinacién con guarderias y centros educativos

- Visitas domiciliarias

- Reuniones de grupos de apoyo a padres y madres

- Coordinacién con servicios sociales

- Intervencién familiar

- Medicién de la satisfaccidon

Personas 26 nifios y nifias con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual y sus familias, asi como
destinatarias centros educativos, guarderias, maternidades y hospitales de manera indirecta.

Resultados - N° de familias de una persona recién nacida con sindrome de Down que entran en el servicio: 12

- El 67% de las familias de una persona recién nacida con sindrome de Down que entraron
en el servicio, manifestaron que se les dio la noticia adecuadamente

- El 92% de las personas nuevas de este programa, fueron derivadas de los hospitales

- El 100% de las personas usuarias/familias fueron valoradas y han disefiado un programa
de atencién individual ajustado a sus necesidades e intereses

- E1 100% de las personas usuarias/familias del servicio recibieron sesiones de intervencién directa
- Se prestd atencién al 100% de las familias del servicio
- NUmero de madres/padres que participaron en el grupo de madres/padres: 4

- El 81% de las personas usuarias del programa avanzaron en su Programa individual

Financiador Conselleria de Politica Social e Igualdade
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4.2.2 Area de Inclusién Educativa

Inclusion

La educacién o es inclusiva o no es educacién

educativa de personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual

DOWN GALICIA

Objetivo Promover y facilitar la inclusién escolar del alumnado con discapacidad intelectual en
las guarderias y centros educativos, potenciando al méaximo su desarrollo cognitivo,
social y personal de tal forma que se contribuya a consolidar los conocimientos,
habilidades y destrezas que favorecen su plena inclusién siendo, todo esto, de forma
coordinada con las instituciones educativas.

Actividades - Intervencién familiar
- Acogida y valoracién de personas usuarias
- Apoyo y refuerzo educativo
- Coordinacién con centros educativos
- Evaluacién del proyecto

Personas 132 alumnos/as con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual y sus familias de

destinatarias Galicia, asi como 103 centros educativos y guarderias en los que estdn escolarizados/
as (equipo educativo, compafieros/as de aula...).

Resultados - El 100% de las familias recibieron feedback sobre la evolucién de sus hijos/as en el

programa

- El 99% de las personas usuarias tienen definido o su plan educativo

- El 98% de las personas usuarias recibieron sesiones de apoyo personalizado a
través de sesiones de intervencién directa

- El 91% de las personas usuarias avanzaron en al menos 1 objetivo

- Se mantuvo coordinacién con el 95% de los centros en los que estuvieron
escolarizadas las personas usuarias (100 de 105)

Financiador Conselleria de Politica Social e Igualdade
Fundacién Ibercaja

27



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 DOWN GALICIA

Proyecto Erasmus + ARISE — A moRe IncluSive Education

Obijetivo Participar en un proyecto a nivel europeo que permita fortalecer la inclusién social del
alumnado con discapacidad y mejorar las competencias dentro de las comunidades
educativas en Europa

Actividades - Definir las actuaciones previstas

- Captar personas participantes en el proyecto (familias y profesorado) para la
realizacién de entrevistas sobre las principales demandas y necesidades detectadas

- Gestionar y organizar las reuniones internacionales online
- Gestionar las inscripciones a las reuniones internacionales online

- Estructurar y redactar los siguientes documentos: “Manual de Buenas prdcticas en
Inclusién Educativa” y “Hoja de Ruta para promover la educacién inclusiva”

- Visitas a Italia y Portugal para conocer la realidad educativa de eses paises
- Participacién en reuniones mensuales para la coordinacién del proyecto
- Difusién de las actividades

- Evaluacién de la actividad

Personas 132 alumnos/as con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual y sus familias de
destinatarias la Comunidad Auténoma de Galicia, asi como 105 centros educativos y guarderias en
los que estdn escolarizados/as (equipo educativo, compaferos/as de aula...).

Resultados - Realizacién de un estudio de necesidades a nivel educativo en los tres paises
participantes (Espaiiq, ltalia y Portugal)

- Realizacién de cuatro reuniones internacionales online en las que miembros de
la comunidad educativa de los tres paises participantes compartieron buenas
experiencias de inclusién educativa

- Elaboracién de un Manual de Buenas prdcticas en Inclusiéon Educativa con 21
ejemplos de los tres paises participantes

- Elaboracién de una “Hoja de ruta para promover la educacién inclusiva”, consistente
en un decdlogo de ideas clave para mejorar la inclusiéon educativa desde las
administraciones publicas

- Conocimiento de las realidades educativas de Portugal e Italia tras las visitas a esos
lugares

Financiador Erasmus+
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Congreso “Construindo o futuro da educacion: Un dereito para todos e todas”

Objetivo Organizar un congreso de educacién que contribuya a un avance en la sensibilizacién
y formacién de las personas participantes promoviendo culturas, précticas y politicas
inclusivas, asi como la utilizacién de metodologias y enfoques innovadores que impulsen
la optimizaciéon del proceso de inclusiéon educativa para todo el alumnado.

Actividades - Definicién del programa
- Captacién de ponentes
- Difusién de la actividad
- Gestién de inscripciones
- Tareas de organizaciéon y logistica

- Gestiones vinculadas a la homologacién de la actividad por parte de la Conselleria
de educacién

- Evaluacién de la actividad

Personas 283 personas que asistieron al congreso de las cuales 124 fueron maestros y maestras
destinatarias en activo de centros sostenidos con fondos publicos y 159 fueron profesorado no

en activo y/u otros/as participantes (estudiantes, personal de entidades sociales o
educativas, opositores/as, familiares...)

Resultados - Celebrado el Congreso los dias 24 y 25 de Octubre en Santiago de Compostela
- Obtenida la homologacién definitiva por parte de la Conselleria de educacién

- Del total de asistentes al Congreso, un 44% fueron maestros en activo, frente a un
56% de otras personas participantes.

- Del total de personas asistentes al Congreso (283), consiguieron certificar un total de
213 personas (96 de ellas maestros/as en activo)

- La valoracién media de los aspectos generales de la jornada fue de 4,45 sobre 5
- La valoracién media de las intervenciones fue de 4,36 sobre 5

- La valoracién global del congreso fue de 4,39 sobre 5

Financiador Deputacién da Coruiia

Fondation Amigo

Colaborador Conselleria de Educacién, Ciencia, Universidades e Formacién Profesional
Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes

Concello de Santiago
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4.2.3 Area de Formacién y Empleo

El trabajo dota a la persona empleada de autonomia personal y econdmica

Estimulacién cognitiva de personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales

Mejorar y ejercitar las funciones cognitivas de las personas participantes, como la base
Obijetivo para lograr una mejora en el desarrollo de las actividades de la vida cotidiana, en la
autonomia, en las habilidades y en la participacién en la comunidad.

- Evaluacién psicopedagoégica y de las necesidades cognitivas de las personas usuarias
- Disefio del itinerario/ programaciones de las personas usuarias

Actividades - Elaboracién del material para trabajar con las personas usuarias

- Sesiones de intervencién directa de estimulacién cognitiva con las personas usuarias

- Seguimiento y evaluacién del proyecto

223 personas con sindrome de Down y /o discapacidad intelectual que residen en

Personas
. . Galicia y forman parte de las entidades Down, con las que es importante trabajar las
destinatarias ) .
capacidades cognitivas.
- El 100% de las personas usuarias del programa pasaron por un proceso de evaluacién
- Al 100% de las personas usuarias del programa se les definié un plan de intervencién
recogiendo los objetivos a trabajar
- El 100% de las entidades que ejecuta el programa disefié el material de trabajo con
los/as usuarios/as
Resultados . o . . .
- EI 100% de las personas usuarias recibieron atencién a través de sesiones de
intervencién individuales y/o grupales
- El 96% de las personas usuarias del programa avanzaron en sus objetivos
- El 86% de las entidades que ejecuta el programa incorporaron el uso de aulas
interactivas
Financiador Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Formacién para el empleo

Formar a las personas con sindrome de Down y discapacidad Intelectual mayores de 16 afios
que terminaron o que salen del sistema escolar obligatorio, facilitando la consecucién de las
Obijetivo mayores cuotas de autonomia posibles para su participacion en la sociedad como miembros
de pleno derecho, y dotarlos de los instrumentos necesarios para ampliar la formacién técnica
y mejorar asi sus posibilidades de insercién laboral

- Elaboracién de programas individuales
- Elaboracién y disefio de actividades para la consecucién de los objetivos

. . - Sesiones de intervencién directa con las personas usuarias tanto en contexto real como
Actividades .
simulado

- Intervenciones familiares de orientacién, informacién y asesoramiento

- Evaluacién del programa y de los resultados alcanzados por las personas usuarias

302 personas con discapacidad intelectual de diferentes puntos de la geografia gallega,
mayores de 16 afios y que presentan limitaciones en alguna de las dreas de formacién para
el empleo asi como sus familias y personas del entorno

Personas
destinatarias

- N° de periodos de formacién prdctica vigentes realizadas por las personas usuarias: 90
- N° de usuarias con formacién prdctica: 70

- N° de acciones de formacién organizadas por la entidad: 41

- N° de usuarias que se beneficiaron de la formacién organizada por la entidad: 268

- N° de acciones de formacién de la oferta ordinaria en las que participaron las personas
usuarias de FL: 39

- N° de personas usuarias que se beneficiaron de la formacién de la oferta ordinaria: 36

Resultados . . - . .

- N° de acciones de formacién en un perfil profesional organizadas por la entidad: 50

- N° de personas usuarias que, al menos, realizé una accién formativa en un perfil
profesional: 151

- N° de personas usuarias que solo estén en el programa de Formacién Laboral: 160

- N° de personas usuarias que solo estdn en el programa de Formacién Laboral con
formacién prdctica: 44

- N° de formaciones prdcticas de usuarios/as que solo estdn en el programa de Formacién
Laboral: 56

Financiador | Conselleria de Politica Social e Igualdade
Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién

Confederacion Empresarial Espafiola de la Economia Social (CEPES)
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Formaciéon universitaria para mujeres con sindrome de Down y discapacidad intelectual para la

mejora de su capacitacién y empleabilidad

- Proporcionar a las mujeres con sindrome de Down y diversidad intelectual las
herramientas necesarias para el desarrollo de sus proyectos de vida personales y
profesionales.

- Ofrecer una formacién de perfil laboral adaptada a las caracteristicas,
capacidades y necesidades individuales de cada usuaria.

- Preparar a las alumnas para su inclusién laboral en la empresa ordinaria.

Objetivo - Promover la igualdad de oportunidades en el acceso e incorporacién al mercado

laboral.

- Facilitar a las empresas los recursos y apoyos necesarios para que las mujeres
participantes puedan desempefiar con éxito las tareas propias de su puesto de
trabajo, a través del método del empleo con apoyo.

- Favorecer una mayor participaciéon social de las mujeres con Sindrome de Down y
diversidad intelectual, impulsando su papel como miembros activos de la sociedad.

- Formacién Alida 2° curso
Actividades
- Curso de Especializacién

8 mujeres con sindrome de Down y discapacidad intelectual con un grado igual o
superior al 33% de discapacidad que forman parte de la entidad miembro de la
Federacion emplazada en Vigo

Personas
destinatarias

- El 100% de las personas usuarias consiguieron desplazarse de manera auténoma
en transporte urbano hasta el centro de estudios.

- El 90% de las personas usuarias consiguieron tener un nivel de lectura comprensiva
que le permita trabajar con textos de dificultad media, con vocabulario técnico.

- -El 90% de las personas usuarias consiguieron tener un nivel de habilidades
matemdticas que le permita realizar las operaciones bdsicas en relacién con el

Resultados i
control de su economia.

- -El 100% de las personas usuarias mejoraron en su expresién oral y el 70% en la
expresion escrita.

- El 100% de las personas usuarias mejoraron en el encendido a las principales
herramientas de comunicaciéon tecnolégica y en realizar un uso eficaz de las
mismas.

Financiador Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Formacién de las personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual para ser voluntarios y

voluntarias

Facilitar la formacién necesaria a las personas con sindrome de Down y
Objetivo discapacidad intelectual para que puedan ser voluntarios y voluntarias en entidades
de su enforno

- Formacién bésica para el voluntariado de las personas con sindrome de Down y
discapacidad intelectual

- Fundacién Provincial Banco de Alimentos de Vigo (Eroski, de Maria Berdiales)

Actividades - Fundacién Provincial Banco de Alimentos de Vigo (Eroski, de Maria Berdiales)
- Fundacién Provincial Banco de Alimentos de Vigo (Eroski de Camelias)
- Coca-Cola (Rio Lagares, Vigo)
35 personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual, que estén
Personas escolarizadas, que tienen interés en colaborar con otras causas sociales ejerciendo su

destinatarias | papel como personas voluntarias, y que forman parte de la entidad de Down Galicia
que ejecuta el programa, emplazada en la localidad de Vigo

- 35 personas con interés para formarse en el voluntariado

- El 27% de las personas usuarias, se formaron sobre voluntariado
Resultados - NUmero de horas formativas: 9

- El 75% de las entidades contactadas, necesitaron personas voluntarias.

- EI 100 de personas usuarias del proyecto hicieron voluntariado en alguna entidad

Financiador Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude
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Programa autonémico de itinerarios de inclusién sociolaboral de personas con sindrome de Down y

discapacidad intelectual

Garantizar la adquisicién y mejora de las competencias necesarias para el acceso al
Obijetivo mercado de trabajo a través de la capacitacién profesional y mejora de habilidades
sociolaborales, que aumente sus posibilidades de empleabilidad

- Diagnosis y/o valoracién social individual

- Disefio, seguimiento y evaluaciéon del programa de inclusién sociolaboral individual
Actividades - Acompaiiamiento social

- Acciones de adquisicién y/o fortalecimiento de las capacidades personales y sociales

- Acciones promotoras del acceso y permanencia en el mercado laboral

70 personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales de las areas de
Personas A Coruiiqa, Ferrol, Lugo, Ourense, Pontevedra y Vigo, mayores de 16 afios (estar en edad
destinatarias laboral) y que presentan interés y necesidad en alcanzar o mejorar sus habilidades
personales, sociales y laborales

- El 100% de las personas usuarias pasaron por un proceso de valoracién

- El 100% de las personas usuarias tienen definido su itinerario personalizado de
inclusion

- El 100% de las personas usuarias participaron en acciones de acompafiamiento social
- El 100% de las personas usuarias participaron en acciones de orientacién laboral
- El 91% de las personas usuarias participaron en acciones de formacién

- El 4% de las personas usuarias realizaron prdcticas en empresa

Resultados o . .
- El 50% de las personas usuarias encontraron o mantuvieron un empleo
- Realizada la coordinacién con el 100% de empresas y centros a los que se incorporan
las personas del programa, un total de 41 centros
- El 100% de las familias recibieron informacién, apoyo y asesoramiento en relacién al
proceso de inclusién do su hijo o hija
- Se realizaron acciones de sensibilizacién a un total de 21 entidades del entorno
- El 100% de las personas usuarias presentaron avances y mejoraron sus posibilidades
de empleo
Financiador Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Programa autonémico de asesoramiento, orientacion y formacion para el empleo pUblico

Garantizar la adquisiciéon y avance de las competencias necesarias para presentarse
Objetivo a un proceso de oposicién autonédmica y/o estatal que mejore sus posibilidades de
adaptacién personal al proceso selectivo, asi como de superarlo con éxito
- Valoracién individual
- Disefo del ltinerario
- Elaboracién de los programas y contenidos a impartir
Actividades
- Clases de apoyo de preparacién de oposicién
- Medidas de orientacién, asesoramiento y acompafiamiento
- Seguimiento y revisién de los objetivos perseguidos
83 personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales, mayores
Personas de 16 afios ue presentan interés y motivacién para la preparacién de unas
destinatarias o yaquep Y P prep
oposiciones
- El 100% de las personas usuarias pasaron por un proceso de evaluacién individual
- El 100% de las personas usuarias del programa tienen su itinerario o
programacioén disefiada.
- El 100% de las personas usuarias participaron en las sesiones de intervencién
directa
- El 100% de las entidades que ejecuté el programa han disefiado el material de
Resultados . .
trabajo con las personas usuarias
- El 99% de las personas usuarias presentaron avances en los objetivos programados
- El 100% de las personas usuarias recibieron asesoramiento en el proceso de
preparacién de la oposicién
- El 99% de las personas usuarias incrementaron sus posibilidades de insercién a
través del avance de las competencias y habilidades
Financiador Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Proyecto de realizacion de actividades de aprendizaje e integracion sociolaboral a través de la

formacién préactica

Mejorar la empleabilidad de las personas con sindrome de Down y discapacidad
intelectual, proporciondndoles una formacién teérico- prdctica en el puesto de
trabajo en la que habian realizado tareas de apoyo al personal de la entidad del
sector publico y que habia aumentado sus probabilidades de contratacién

Objetivo

- Acciones desarrolladas en cada una de las entidades Down

Actividades - Acciones desarrolladas durante la realizacién de la formacién prdctica en el
puesto en las diferentes dependencias de la Conselleria de Politica Social e
Igualdade

Personas 26 personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual, que forman parte del
destinatarias | movimiento Down Galicia, con més de 16 afios

- N° de alumnos/as que hicieron la formacién teérica: 26

- N° de alumnos/as que terminaron la formacién teérica y que recibieron la
certificacion (diploma): 26

- N° de horas de formacién teérica realizadas por las personas participantes: 67,5
en Santiago, 33 en A Corufig, 61 en Ferrol, 112 en Lugo, 68 en Ourense, 30 en
Pontevedra y 40 en Vigo

Resultados - N° de personas participantes que hicieron la formacién prdctica: 26
- N° de personas participantes que mejoraron su nivel de empleabilidad: 26
- Porcentaje de personas participantes satisfechas con la formacién teérica: 97%
- Porcentaje de personas participantes satisfechas con la formacién prdctica: 90%
- Grado de satisfacciéon del centro de trabajo en el que las personas participantes
realizaron la formacién prdctica: 4,59
Financiador Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Servicio de Orientacién Laboral (Centro colaborador del Servicio PUblico de Empleo)

Desarrollar actuaciones de apoyo a la insercién laboral y la mejora de la empleabilidad
Obijetivo de las personas demandantes de empleo con discapacidad intelectual y/o sindrome de
Down en particular.

- Entrevistas de orientacién
- ltinerarios personalizados de insercién (IPI)
- Acciones de grupo de orientacién laboral

- Atencién e intervencién con las familias de las personas demandantes de empleo

Actividades - Trabajo en red con los técnicos de Empleo y Formacién de las entidades miembro de la
Federacién Down Galicia

- Informacién, asesoramiento y atencién a consultas

- Contactos con entidades puiblicas y privadas

- Prospeccion de empresas del mercado laboral

361 personas con discapacidad intelectual mayores de 16 afios que estdn interesadas
en formar parte de la bolsa de demandantes del Servicio Piblico de Empleo, asi como
en beneficiarse de todo lo lleva consigo: ofertas de empleo, formacién ocupacional,

Personas itinerarios personalizados de insercién, orientacion laboral.
destinatarias

Estas personas se distribuyen en 4 grandes zonas de actuacién siguiendo una distribucion
provincial: 128 personas de la Provincia de A Corufia, 38 en la provincia de Lugo, 42 en
la provincia de Ourense y 153 en la Provincia de Pontevedra

- indice medio de entrevistas individuales y de IPl a demandantes: 4,53

- Porcentaje de atencién individual: 74%

- Indice medio de entrevistas de Perfil Profesional: 92%

- Exito de la orientacién: contrato: 43%

- Exito de la orientacién: mejora empleabilidad: 49%

- N° de personas de alta en MNProgram: 361

- N° de demandantes que tuvieron atencién grupal, presencial o telemdaticamente: 241
- N° de demandantes que tuvieron atencién individual, presencial o telemdtica: 307
- N° de entrevistas por agenda: 1392 (1384 presenciales y 8 telemdticas)
Resultados - N° de ltinerarios Personalizados de Insercién: 94

- N° de entrevistas de Perfil: 367

- N° de acciones grupales: 489

- N° de entrevistas individuales fuera de agenda: 21

- N° de visitas y contactos con entidades publicas y privadas: 281

- N° de Contactos/reuniones con familias: 263

- N° de Reuniones con técnicos de las entidades miembro: 212

- N° de reuniones entre el equipo de orientadoras: 82

- N° de personas atendidas en entrevistas de Perfil: 282

- N° de desempleadas atendidas individualmente (sin ocupados, nin servicios previos): 130

Financiador Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién

Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Insercién laboral para personas con discapacidad en el mercado de trabajo ordinario bajo la modalidad

de Empleo Con Apoyo en Galicia - Licitacién Inserta Empleo

Realizar un conjunto de servicios y acciones individualizadas tanto de orientacion y
Obieti capacitaciéon, previas a la insercién, como de acompaiiamiento y apoyo en el puesto
etivo L. . , .
| de trabajo, ajustadas a las necesidades especificas de cada colectivo de personas
con discapacidad, con mayores dificultades, para su acceso al mercado de trabajo
- Valoracién, asesoramiento y orientacién individualizada a personas beneficiarias
- Busqueda de empleo en el mercado laboral ordinario
Actividades - Andlisis de puestos de trabajo
- Seleccién, estudio y evaluacién de personas candidatas
- Apoyo en el puesto de trabajo
Personas destinatarias 25 personas con discapacidad intelectual con especiales
Personas dificultades de insercién., mayores de 16 afios y residentes en la Comunidad
destinatarias | Auténoma de Galiciq, inscritas en el Servicio Publico de Empleo como demandante
de empleo e inscritas en la Bolsa de Empleo de Inserta Empleo
Aunque los objetivos del proyecto estdn formulados a 2 afios desde el inicio de la
ejecucion, es decir, para el periodo que va desde el 11/08/2025 al 11/08/2027,
a lo largo del afio 2025, se alcanzaron los siguientes objetivos::
- Conseguir emplear a 12 personas con discapacidad intelectual
- El 100% de las personas empleadas tuvieron disefiado un Plan personalizado de
Resultados Insercidn
- Se consiguié la colaboracién de 12 empresas
- De las 12 personas usuarias que alcanzaron un contrato, 3 de ellas consiguieron
alcanzar los 2 meses de contratacién dentro del afio 2025
- No se registré ninguna baja, ni ningin despido en los contratos iniciados
Financiador Inserta Empleo

DOWN GALICIA
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Inclusién laboral

Facilitar la inclusién socio-laboral de las personas con discapacidad intelectual,
especialmente de las personas con sindrome de Down, en el mercado de trabajo

Objetivo L .
ordinario garantizando, para eso, todos los apoyos que tanto la persona con
discapacidad, la familia, como el empleador/a necesitan.
- Valoracién y orientaciéon estableciendo el Plan Personalizado de Insercién
- Intervencién con familias
- Prospeccion del mercado laboral
Actividades

- Inclusién socio-laboral de la persona usuaria en el puesto y prestacién de apoyos

- Gestién administrativa de la inclusién: notificaciéon a la compaiiia de seguros y a la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

- Medicién de la satisfaccion de las personas usuarias, empresas y familias

270 personas usuarias mayores de 16 afios, localizadas en distintos puntos de Galicia
Personas asi como las personas que forman parte del nicleo familiar y red de apoyo, y conjunto
destinatarias | de personas del entorno (los/as compafieros/as de trabajo, el empresariado, la
clientela, el entorno social...)

- N° de empresas contactadas: 528

- N° de empresas visitadas: 83, de las cuales 60 son empresas nuevas.
- N° de empresas nuevas con las que se firmé convenio: 23

- NUmero de empresas colaboradoras: 194

- NUmero total de formaciones prdcticas vigentes en el periodo: 38, de las cuales 37
se firmaron en este afio

- NUmero de personas usuarias en formacién prdctica: 29
- NUmero de personas usuarias con contrato: 228

Resultados
- NUmero de personas que firmaron 1 contrato: 56

- NUmero de contratos temporales transformados en indefinidos: 1

- NUmero total de contratos laborales vigentes: 254 de los cudles 70 contratos y 7
prérrogas se firmaron en este afio

- N° de contratos indefinidos vigentes: 207
- NUmero personas que estuvieron activas (con formacién prdctica o contrato): 246

*Los datos de este programa se extraen de los indicadores de calidad, teniendo en
cuenta que también incluyen la formacién prdctica de la Xunta de Galicia

- Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién
- Conselleria de Politica Social e Igualdade

- Diputaciéon de A Coruiia

- Diputacién de Pontevedra

Financiador
- Fundacién Ibercaja

- Fundacién Iberdrola

- Fundacién Once

- Confederacién Empresarial Espafiola da Economia Social (CEPES)
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4.2.4 Area de Vida Adulta e Independiente

Conseguir una vida auténoma es uno de los objetivos principales

Autonomia y vida independiente

Proporcionar a las personas con sindrome de Down y /o discapacidad intelectual los recursos
necesarios para el aprendizaje de habilidades y destrezas relacionadas con el desarrollo y
la autonomia personal, para conseguir una vida lo més auténoma e independiente posible,
de manera que disminuyan los apoyos recibidos y los conviertan en individuos activos
socialmente y lo mds auténomos posible, asi como favorecer la implicacién de sus familias, en
esta consecucién de independencia.

Objetivo

- Evaluacién de personas usuarias
- Elaboracién del programa de apoyo personalizado
- Apoyo e intervencién con la persona usuaria

Actividades
- Intervencién con las familias y/o circulo de apoyo (asesoramiento en estrategias, reuniones

grupales...)

- Evaluacién del avance de los/as usuarios/as

Personas 418 personas con discapacidad intelectual de diferentes puntos de Galicia en etapa adulta,
destinatarias | asi como sus familias y entorno social.

- El 100% de las personas usuarias del programa fueron valoradas en funcién de sus
competencias en las habilidades para la vida diaria e independiente

- Al 100% de las personas usuarias se les disefié un programa de intervencién
- El 97% de las personas usuarias y familias del programa recibieron apoyo personalizado

en el drea de habilidades bdasicas para la vida diaria e independiente, bien a través de
sesién de trabajo individuales y/o grupales como a través de apoyo en el hogar - piso

- El 94% de personas usuarias avanzaron en por lo menos uno de los objetivos de su
programacién individual, trabajados tanto en la entidad Down a nivel local, como en su

Resultados .

propio hogar

- El 16% de las personas usuarias participaron en estancias temporales (28 de 418)
- El 7% de las personas usuarias del programa viven de forma independiente (28 de 418)
- Grado de participacién e implicacién de las familias en el programa: medio- alto

- El 98% de las familias recibieron informacién, orientacién y apoyo en relacién a la
participacién en el programa de sus hijos e hijas, bien sea a través de su participaciéon en
los grupos de padres y madres convocados o bien a través de entrevistas/reuniones de
cardcter individual

Financiador Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Convivencias en las viviendas de las entidades Down

Posibilitar experiencias de autonomia en un hogar fuera del nicleo familiar, mediante el
Obieti entrenamiento y desarrollo de recursos y capacidades necesarias para la vida auténoma,
efivo independiente y autogestionada de las personas con sindrome de Down y /o discapacidad
intelectual
- Evaluacién, entrevistas y seleccién de personas participantes
- Planificacién de las estancias o convivencias y de los apoyos personalizados
- Desarrollo de convivencias o estancias temporales y prestacion de los apoyos
Actividades - Refuerzo de recursos y habilidades necesarias para la vida independiente en las propias
viviendas o a través de talleres
- Evaluacién del programa: del avance de las personas usuarias, de la satisfaccién, de
futuros itinerarios de emancipacién
P 40 personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual, mayores de 18 afios y que
ers.onas . forman parte de las entidades de Down Galicia que ejecutan el programa, emplazadas en
destinatarias . - .
las localidades de A Coruiia, Vigo y Lugo
- El 100% de las personas participantes toman decisiones sobre su itinerario vital
- El 100% de las personas participantes pasaron por el proceso de evaluacién inicial
- El 100% de las localidades tuvieron una planificacién de las estancias o convivencias
- Se planificaron un total de 63 estancias
Resultados - Se desarrollaron un 94% de las estancias planificadas, es decir, 59 estancias
- El 95% de las personas participantes, finalizaron las estancias en las que participaron
- El 85% de las personas usuarias mejoraron los recursos y habilidades necesarias para la
vida independiente
- El 10% de las personas participantes crearon un itinerario de emancipacién personalizado
Financiador Conselleria de Culturg, Lingua e Xuventude
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Evaluaciéon del envejecimiento de las personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual

Desarrollar acciones de andlisis sobre la evolucién y las necesidades del envejecimiento de
las personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual, asegurdndoles la adecuacién
Obijetivo de los recursos de atencién y evaluacién para facilitarles mayores oportunidades de
envejecimiento activo y saludable que fomenten su independencia y autonomia personal, asi
como que mejoren su calidad de vida.

- Revisién y actualizacién del fondo bibliografico
- Acogida y presentacién del proyecto a las personas usuarias y familias
- Evaluacién del envejecimiento de las personas usuarias
Actividades - Aplicacién del protocolo ASE a personas usuarias con sindrome de Down
- Aplicacién del protocolo ASE a personas usuarias con discapacidad intelectual
- Andlisis de datos y de necesidades

- Establecimiento de lineas de actuacién y recursos de apoyo

653 personas con sindrome de Down o discapacidad intelectual en etapa adulta y de sus
familias que forman parte del movimiento Down Galicia y con edades comprendidas entre
los 19 e los 65 afios fueron susceptibles de beneficiarse de las actuaciones

Personas
destinatarias

- Fondo bibliografico actualizado.

- El 100% de las personas usuarias y familias a las que se les aplicéd el protocolo
de envejecimiento recibieron informacién sobre el proyecto (actuaciones, objetivo,
justificacién...).

- Se aplicé el protocolo ASE a las personas con sindrome de Down mayores de 35 afios y a

Resultados
la mayoria de las personas de entre 19 y 34 afios

- Se aplicé el protocolo ASE a las personas con discapacidad intelectual mayores de 40 afios
y a una parte de las personas de entre 19 y 34 afios.

- Se realizé el andlisis de datos y necesidades, identificando recursos de apoyo, tanto de las
personas con sindrome de Down como discapacidad intelectual

Financiador Fundacién Amigo
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Plataforma web para la Evaluacion del envejecimiento de personas con sindrome de Down y discapacidad

intelectual - Fase 1

Implementar una plataforma web en una fase inicial (FASE 1) para dar soporte tecnolégico
a las actuaciones para la recogida sistematica de informacién relativa a los procesos de
envejecimiento de las personas con sindrome de Down u otras discapacidad intelectual que,
Obijetivo por un lado contribuyan a un necesario conocimiento de los procesos de envejecimiento
normal y patolégico de estas personas, y, por otro lado, permita agilizar dicha atencién

y evaluaciéon apoydndose en las ventajas de las nuevas tecnologias y la digitalizaciéon de
nuevas herramientas y pruebas de evaluaciéon.

- Disefio de la plataforma web
- Digitalizacion de pruebas y herramientas
- Avance de los tests digitales

- Disefio de las calculadoras del cambio clinicamente significativo

Actividades Lo L o L .
- Disefio de andlisis predictiva con IA y explicabilidad (i.e., xAl)
- Pilotaje, testeo y validacién de las herramientas
- Analitica de datos con IA, usabilidad y visualizacién de resultados
- Validacién de la plataforma
Personas 653 personas con sindrome de Down o discapacidad intelectual en etapa adulta y sus
. . familias que forman parte del movimiento Down Galicia y con edades comprendidas entre
destinatarias -
los 19 y los 65 afios
- Se comenzé a disefiar la plataforma web
- Se trabajé en el avance de los tests digitales
Resultados L Lo L o .
- Se inici6 el disefio de las calculadoras del cambio clinicamente significativo
- El resto de las actividades se ejecutardn durante el afio 2026
Financiador Instituto Galego de Promocién Econémica - IGAPE
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Apoyo e intervencién en el proceso de envejecimiento de personas con sindrome de Down y otras

discapacidades intelectuales

Promover el envejecimiento activo en las personas adultas con sindrome de Down y/o
discapacidad intelectual dependientes, asegurdndoles mayores oportunidades de

Obijetivo . . .
incrementar, mantener y actualizar aquellas competencias que favorezcan fomentar su
calidad de vida.
- Valoracién de las personas usuarias del proyecto
. - Plan individual de intervencién con personas usuarias
Actividades

- Atencién y apoyo psicosocial a familias

- Coordinacién con recursos socio-sanitarios del entorno comunitario

300 personas con sindrome de Down o discapacidad intelectual de Galicia, mayores de 20
Personas afios como norma general (aunque prioritariamente mayores de 35 afios), valoradas cémo
destinatarias dependientes, que bien por signos biolégicos, cognitivos, sociales y/o personales estdn en el
proceso de envejecimiento.

- El 82% de las personas usuarias del programa pasaron por el proceso de valoracion.

- El 100% de las personas usuarias han disefiado su Plan de Intervencién y tienen definidos
los objetivos a trabajar.

- Se prestd apoyo en el proceso de envejecimiento al 59% de las personas usuarias a
través de sesiones de intervencién de cardcter individual y/o grupal.

Resultados - El 73% de las personas usuarias del programa avanzaron en sus objetivos.

- Se presté apoyo y atencién al 100% de las necesidades de atencién de las personas
usuarias y familias

- Se presté atencién al 63% de las familias del programa
- Se atendié al 100% de demandas de servicios y recursos externos.

- Existié coordinacién con 36 agentes y recursos comunitarios

Financiador Conselleria de Politica Social e Igualdade
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4.2.5 Area Complementaria

Los encuentros ayudan a cohesionar y a seguir creciendo como movimiento

Encuentros bilaterales de j6venes del Movimiento Down Galicia

Organizar encuentros bilaterales de personas jdvenes entre las entidades que forman
Objetivo parte del movimiento Down de Galicia emplazadas en A Coruiia, Lugo, Ourense, Vigo
y Pontevedra

- Planificacién y definicién de los programas de los diferentes encuentros bilaterales.

- Organizacién y celebracién del Encuentro Down Ourense — Down Coruiia, en Ourense

- Organizacién y celebracién del Encuentro Down Lugo — Down Vigo, en Lugo

. - Organizacién y celebracién del Encuentro Down Pontevedra — Down Vigo, en Pontevedra
Actividades L B . .
- Organizacién y celebracién del Encuentro Down Vigo — Down Pontevedra, en Vigo

- Organizacién y celebracién del Encuentro Down Vigo-Down Lugo, en Vigo

- Organizacién y celebraciéon del Encuentro Down Coruiia — Down Ourense, en A Coruia

- Evaluacién del programa

100 chicos y chicas con sindrome de Down y discapacidad intelectual, mayores de 18
afios y que forman parte de las entidades de Down Galicia que ejecutan el programa
en A Coruiia, Lugo, Ourense, Vigo y Pontevedra

Personas
destinatarias

- Participaron 5 entidades en los 6 encuentros realizados

- Definidos el 100% de los programas de los encuentros a realizar (un total de 6
programas para 6 encuentros)

- Se cubrié el 100% de las plazas ofertadas para cada uno de los encuentros.

- Se contabilizaron un total de 100 participantes en la globalidad de los encuentros
Resultados (toda vez que hubo personas que participaron en 2 encuentros)

- Se visitaron un total de 5 ciudades
- El 100% de las personas de los encuentros participaron en las actividades organizadas

- Se realizaron varias actividades lidicas (un total de 15) y visitas (un total de 13) en
el 100% de los encuentros organizados

- El grado de satisfacciéon de las personas participantes en los encuentros fue alto

Financiador Conselleria de Culturg, Lingua e Xuventude
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Ocio y vida saludable de personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual

DOWN GALICIA

Ampliar la inclusién y normalizacién de las personas con Sindrome de Down y/o
Discapacidad Intelectual en la sociedad, favorecer el desarrollo de la autonomia personal,
incidir en el conocimiento del entorno social y potenciacién de las habilidades y destrezas
L sociales a través de la participacién activa en la misma y haciendo uso de los recursos que
Obijetivo ofrece la comunidad.
Sensibilizar tanto a las personas usuarias coma a sus familias sobre la necesidad de
mantener una adecuada actitud en relacién con la alimentacién y el deporte, para la
mejora de su bienestar y salud.
En el dmbito del ocio:
- Actividades de eleccidn, organizacién y planificacién
- Actividades de ocio en el exterior y/o interior
En el dmbito de la vida saludable:
- Formacién teérica: recomendaciones y cuidados, higiene corporal y del suefio, dieta
Actividades saludable
- Taller de alimentacién: aprender a comer de forma saludable
- Taller de compra saludable
- Deporte y actividades de expresion corporal
- Toma de decisiones responsables y saludables
- Higiene y aseo personal
403 personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales que residen en
la Comunidad Auténoma de Galicia, que forman parte de las entidades miembro de la
Federacién Down Galicia y que participaron en los 2 dmbitos del programa, o tan solo en
Personas uno de ellos, segin lo siguiente:
destinatarias - 256 personas en el dmbito del Ocio. No participaron en este dmbito las entidades
emplazadas en Ferrol ni en Pontevedra.
- 293 personas en el dmbito de la Vida saludable. No participaron en este dmbito las
entidades emplazadas en Santiago ni en Ourense.e
En el dmbito del ocio:
- El 41% de los usuarios/as socios/as de la entidad acudieron al programa de ocio
- El 96% de los/as usuarios/as del programa acudieron a las reuniones de planificacién y
participaron activamente en la toma de decisiones y eleccién del ocio en las reuniones
- El 96% de los/as usuarios/as lograron unas mayores cuotas de autonomia personal y
social
- El 100% de los/as usuarios/as utilizaron y disfrutaron de los diferentes recursos de la
Resultados comunidad
- Se realizaron un total de 695 actividades de ocio
En el dmbito de la vida saludable:
- Se dio informacién sobre el programa al 100% de las personas usuarias y familias
- El 96% de los usuarios/as mejoraron los conocimientos sobre alimentacién saludable
- El 49% de los usuarios/as participaron en actividades de deporte y expresién corporal
- El 100% de las personas usuarias mejoraron, por lo menos, en un aspecto de su salud
- El 99% de las personas usuarias participaron en las sesiones teérico- prdcticas
Financiador Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Escapadas turisticas en las entidades Down del Norte de Galicia

Facilitar la inclusién de las personas con sindrome de Down y otras discapacidades
intelectuales en actividades de ocio saludables y normalizadas, fomentando su participacion
Obijetivo en condiciones de igualdad y respetando el medio ambiente, desarrollando la capacidad
de autogestionar y auto dirigir su tiempo libre fomentando la toma de decisién y facilitando
las relaciones interpersonales.
- Planificacién y calendarizacién de las escapadas turisticas
- Organizacién logistica de las escapadas turisticas
Actividades
- Ejecucién de la salida
- Evaluacién de la experiencia
Personas 113 personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual, mayores de 18 afios (como
destinatarias norma general) y que forman parte de las entidades de Down Galicia que ejecutan el
programa, emplazadas en las provincias de A Corufia y Lugo
- El 100% de las personas beneficiarias del proyecto participaron al menos en 1 de las
escapadas organizadas
- Se organizaron un total de 12 escapadas: 7 en Santiago, 2 en A Corufia y 3 en Lugo
- El 92% de las actividades se realizaron en medio natural.
- El 100% de las actividades organizadas estuvieron adaptadas.
Resultados - El 94% de las personas beneficiarias del proyecto muestran cambios positivos en sus
hdbitos
- El 89% de las personas beneficiarias mejoren sus habilidades sociales y autonomia
personal
- En el 100% de las escapas se establecieron vinculos y relaciones de amistad
- El 83% de las actividades realizadas incluyeron personas con y sin discapacidad
Financiador Conselleria de Culturg, Lingua e Xuventude
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Escapadas turisticas en las entidades Down del Sur de Galicia

Fomentar la inclusién social, el desenrollo personal y la autonomia de personas con
Obieti discapacidad intelectual y/o sindrome de Down a través del conocimiento del entorno y
ietivo de los recursos que esta les ofrece promoviendo el aprendizaie, el disfrute y la inclusién en
entornos lUdicos ordinarios
- Planificacién y Formacién en el aula, conocimiento de la comunidad
- Organizacién logistica de la actividad
Actividades
- Desarrollo de la actividad en el lugar elegido- ejecucién de la salida
- Evaluacién de la escapada turistica
P 104 personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual, mayores de 18 afios (como
derst?na's . norma general) y que forman parte de las entidades de Down Galicia que ejecutan el
estinatarias programa, emplazadas en las provincias de Ourense y Pontevedra
- El 100% de las personas beneficiarias del proyecto participaron al menos en 1 de las
escapadas organizadas
- Se organizaron un total de 6 escapadas: 1 en Ourense, 2 en Pontevedra y 3 en Vigo
- 100% de las actividades organizadas estuvieron adaptadas a las diferentes
capacidades de las personas usuarias
- El 100% de las personas usuarias, se beneficiaron como minimo, de un recurso
- El 100% de las actividades se realizaron en medio natural
- El 100% de las personas beneficiarias del proyecto muestran cambios positivos en sus
Resultados o
hdbitos.
- El 100% de las personas beneficiarias mejoran sus habilidades sociales y autonomia
personal
- El grado de participaciéon e implicaciéon de las personas usuarias en las actividades fue
medio- alto
- En el 100% de las escapas se establecieron vinculos y relaciones de amistad
- El 100% de las actividades se desarrollaron en entornos ordinarios
- El 67% de las actividades realizadas incluyeron personas con y sin discapacidad
Financiador Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude
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4.2.6 Area Transversal

La sensibilizacién es esencial para que la sociedad avance hacia la inclusién

Apoyo psicolégico de personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales

Fomentar el bienestar de la persona con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual
Objetivo prestando atencién a la salud integral y detectar las necesidades de apoyo e intervencién
psicolégica que favorezcan su calidad de vida.

- Reuniones del equipo multidisciplinar para el disefio y andlisis de casos y planificacién de
las intervenciones

Actividades - Sesiones de intervencién psicolégica
- Asesoramiento, elaboracién de informes y apoyo en tramites burocrdticos

- Coordinacién con recursos externos

Personas 478 personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales y sus familias, de
destinatarias | las dreas de influencia de A Coruiia, Santiago, Ferrol, Lugo, Vigo y Ourense

- Se dio respuesta al 100% de las personas que demandan necesidad de apoyo
psicolégico (un total de 126 personas)

- Se realizaron 888 sesiones de intervencién psicolégica

- Se intervino con el 100% de los casos detectados en situacidén de vulnerabilidad bio-psico-
social (con un total de 68 personas)

- El 86% de personas usuarias que precisaron atencién psicolégica fueron capaces de

Resultados expresar sentimientos, miedos y necesidades (411 de 478)

- Fueron atendidas el 100% de las demandas de asesoramiento, elaboracién de informes y
apoyo en trdmites burocrdticos (un total de 120)

- Se atendié el 100% de demandas que llegan al programa (un total de 114)
- Se realizaron coordinacién con el 100% de los recursos con los que fue necesario

- Se realizé coordinacién con un total de 31 recursos

Financiador Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Apoyo a familias de personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales

Mejorar la calidad de vida del nicleo familiar de las personas con sindrome de Down y
Objetivo otras discapacidades intelectuales de Down Galicia a través de acciones de informacién,
orientacién, apoyo, acompafiamiento, formacién y jornadas de cohesién.

- Informacién y orientacién a madres/padres y madres/padres nuevos
- Informacién y orientacién a familia extensa

- Informacién y orientacién en situaciones de crisis

- Formacién a nuevos/as padres/madres

Actividades
- Escuela de familias

- Acogida y acompaiiamiento en el momento “1° noticia”

- Apoyo en situaciones de hospitalizacién familiar

- Seguimiento y evaluacién del programa

327 6personas, todas ellas miembros de la unidad familiar de las 819 familias

Personas atendidas de toda Galicia, entendiendo una media de 4 personas por unidad familiar
destinatarias | (persona con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual y 3 miembros de su familia
nuclear y/o red social de apoyo)

- Se realizaron 3776 entrevistas familiares para un total de 819 familias que se
beneficiaron del programa

- Se hicieron 74 intervenciones en crisis para un total de 33 familias

- Se realizaron 117 entrevistas iniciales de acogida nuevas familias para un total de
90 familias que acudieron a las entidades de Down Galicia para interesarse en ser
socias

- Se realizé 1 Unica sesién en Santiago de respiro y reduccién de estrés, de la que se
beneficiaron un total de 4 familia

- Se atendié a un total de 54 familias inmigrantes.

- Se atendié a un total de 65 familias en situaciéon econdmica de exclusidn
Resultados

- Se realizaron 63 grupos de familias o de formacién a familias por grupo de
expertos de las que se beneficiaron un total de 350 familias

- Se beneficiaron un total de 11 familias (nuevos padres/madres) de la formacién
organizada

- Se hicieron 4 sesiones de grupos de hermanos/as (1 en A Corufia), en los que
participaron 7 familias

- Se hizo la acogida y acompafiamiento ante la primera noticia a 9 familias, para las
que se realizaron un total de 24 entrevistas

- Se hicieron 40 actuaciones realizadas con un total de 17 familias en situacién de
hospitalizacién/atencién sanitaria

Financiador Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Encuentros locales de familias

Fortalecer los vinculos entre las familias que forman parte de cada entidad Down
Obieti de Galicia, fomentando la cohesién social y el apoyo mutuo entre ellas, a través de
etivo . . . P L. .
| espacios de encuentro e intercambio de cardcter ludico en los que puedan compartir
tiempo, experiencias e inquietudes promoviendo su bienestar emocional y social
- Planificacién de los encuentros y juntas a celebrar
- Disefio, organizacién y logistica de los encuentros y juntas
Actividades - Difusién e informacién a las familias de los encuentros y juntas
- Celebracién y desarrollo de los encuentros y juntas
- Evaluacién de los eventos organizados
Personas 746 personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual y sus familias que
. . forman parte de las entidades locales de A Corufia, Santiago, Lugo, Ourense,
destinatarias )
Pontevedra y Vigo
- Se informé al 100% de las familias y personas usuarias de la entidad de la
celebracién de los encuentros
- El 67% de las familias/personas usuarias participaron en alguno de los encuentros
organizados por las entidades locales
- A lo largo del afio se realizaron un total de 18 encuentros en el conjunto de las
entidades de Down Galicia, realizdndose un minimo de 1 encuentro en cada entidad
Resultados
- En el 100% de los encuentros organizados participaron también profesionales de la
entidad
- Las personas usuarias y/o familias participaron en la organizacién del 89% de los
encuentros celebrados (en 16 de los 18 celebrados)
- El 11% de los encuentros organizados con contenido formativo (tan sélo en 2 de los
encuentros se incluyé una parte de cardcter formativa)
Financiador Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Sensibilizacién de personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual

DOWN GALICIA

Obieti Promover la sensibilizacién, divulgacién, informacién y formacién de la poblacién general en
ietivo torno a la realidad de las personas con sindrome de Down o discapacidad intelectual
- Acciones y jornadas de sensibilizacién destinadas a distintos agentes sociales de la
comunidad y sociedad en general
Actividades - - . . . . N
- Difusién de noticias e informacién en la web, redes sociales y medios de comunicacién
- Sensibilizacién del voluntariado
822 personas con sindrome de Down o discapacidad intelectual y familiares asi como
Personas alumnado y profesorado de centros educativos, futuros profesionales de las dreas Social-
destinatarias | Educativo-Sanitaria (Ciclos Formativos, Estudios Universitarios, etc.), clubes deportivos, y resto
de colectivos de las dreas de influencia del movimiento Down Galicia.
- Se realizaron en torno a 1251 acciones de sensibilizaciéon en 137 entidades
- Se calculan en torno a 21238 personas participantes en las diferentes acciones de
sensibilizacién realizadas (en las que fue posible cuantificar)
- Cerca del 74% de las actuaciones realizadas tuvieron un impacto superior a los 3 puntos
sobre 5 o ven un impacto medio alto
- En 201 actuaciones de sensibilizacion realizadas participaron personas usuarias
- Se publicaron en las webs de las entidades un total de 154 noticias
Resultados - Se difundieron en redes sociales/blogs un total de 1138 noticias
- Se remitieron a los medios de comunicacién 65 noticias
- Se editaron un total de 63 materiales de cardcter audiovisual
- Se ofrecié sensibilizacién al 71% del voluntariado que mostré interés por colaborar en la
entidad (45 personas de un total de 63 interesadas).
- Se realizaron 55 sesiones de sensibilizacién al voluntariado
- Un total de 61 personas voluntarias estuvieron satisfechas
Financiador Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Accesibilidad de personas con sindrome de Down y discapacidad intelectual

DOWN GALICIA

Mejorar la calidad del servicio de Promocién de la Autonomia Personal que reciben las

Objetivo personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales

- Definicién de las personas usuarias que necesitan de este servicio de transporte
Actividades - Disefio de las rutas de transporte

- Prestacién del servicio de transporte

23 personas con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual de las dreas de influencia
Personas de Santiago y Lugo con necesidad de disponer de un medio de transporte para asistir a los

destinatarias

servicios y sesiones de intervencién de las entidades de Down Galicia y que, por su lugar de
residencia o necesidad de adaptacién, no tienen otra via para poder desplazarse a nuestras
entidades

Resultados

- Identificadas el 100% de las personas que precisan de un servicio de transporte
- Disefiadas las rutas para responder a las personas que lo necesitan

- EI 100% de las personas que se beneficiaron de este servicio, asistieron a las sesiones de
intervencién en la entidad Down

Financiador

Conselleria de Politica Social e Igualdade

Servicio de Promocién de la Autonomia Personal: Proyectos de refuerzo 2024-2025 (Programas de

Cooperacién)

Objetivo

Apoyar en el desarrollo de los programas que forman parte del Servicio de Promocién
de Autonomia Personal de las entidades Down de Galicia

Actividades

- Refuerzo en Empleo con apoyo (apoyo en tareas de empleo con apoyo) y Refuerzo en
el Servicio de promocién de la autonomia personal, en Ferrol

- Refuerzo en Formacién y Empleo (apoyo en tareas de formacién de adultos y empleo)
y Refuerzo en educacién en A Coruiia

- Refuerzo en el Servicio de promocién de la autonomia personal, en Santiago

- Refuerzo en Vida adulta (apoyo en tareas de vida auténoma e independiente), en
Lugo

- Refuerzo en Vida adulta (apoyo en tareas de vida auténoma e independiente), en

Pontevedra

- Refuerzo en Formacién y Empleo (apoyo en tareas de formacién de adultos y empleo)
y Refuerzo en Vida adulta (apoyo en tareas de vida auténoma e independiente), en
Vigo

Personas
destinatarias

826 personas con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual que forman parte de
las entidades Down, asi como sus familias y entorno comunitario de manera indirecta

Resultados

Se proporcioné a las personas con sindrome de Down o discapacidad intelectual
los recursos adecuados que permitan su participacién de la forma mdés auténoma e
independiente posible en la comunidad, mediante el fortalecimiento de los recursos
personales y el adestramiento de la autonomia personal.

Financiador

Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién e recursos propios
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Formacion de personas técnicas y voluntarias

Objetivo

Promover la inclusién social de las personas con sindrome de Down y otras discapacidades
intelectuales mediante la creacién de una red de voluntariado activa, fomentando el
empoderamiento y la participacién social del colectivo, al mismo tiempo que se sensibiliza a
la sociedad y se combate la discriminacién

Actividades

- Formacién de personas técnicas sobre voluntariado

- Acogida de las personas voluntarias

- Procedimiento administrativo

- Formacién teérica-practica para todas las personas voluntarias.
- Acompafiamiento y formacién continua

- Actividades de voluntariado para las personas usuarias

Personas
destinatarias

53 personas voluntarias que estuvieron haciendo tareas de voluntariado en las entidades
de Down Galicia emplazadas en Corufia y en Vigo

54 personas usuarias de las entidades Down emplazadas en Coruiia y en Vigo que
hicieron voluntariado

Resultados

- La entidad tuvo un total de 53 personas voluntarias en el afio 2025

- Un 70% del personal voluntario participé de manera regular en las actividades de la
entidad

- El 34% de las personas voluntarias recibieron formacién sobre la entidad y el sindrome
de Down y discapacidad intelectual

- Un total de 40 personas voluntarias continuardn como voluntarias en la entidad
- Las personas voluntarias mostraron un grado de satisfaccién alto
- Un total de 54 personas usuarias participaron en actividades de voluntariado

- Las personas usuarias realizaron voluntariado en 2 entidades: Afaco y Banco de
alimentos Rias Altas.

Financiador

Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude

Ayudas destinadas a la digitalizacion de empresas en el marco de la agenda Espana Digital 2025, el

plan de digitalizacion de PYMES 2021-2025 y el Plan de recuperacion, transformacion y resiliencia -
financiado por la Unién Europea - Next Generation EU (Programa Kit Digital)

Objetivo Impulsar la digitalizacién de la Federacion y mejorar su competitividad y su nivel de madurez
Actividades - Implantacién de la solucién de digitalizacion Community manager
Personas 826 personas con sindrome de Down o discapacidad intelectual de la Comunidad
destinatarias | Auténoma de Galicia y sus familias
Solucién de digitalizacion Community Manager:
- Cumplimiento de los objetivos marcados en la estrategia (control a través de métricas
Resultados del impacto de las acciones)
- Aumento en el nimero de seguidores de las redes sociales de la Federacién y avance
en la interaccién con los mismos
Financiador Plan de Digitalizacion PYMEs 2021-2025 y el Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia de Espafia-Financiado por la Unién Europea — Next Generation EU

DOWN GALICIA

54



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 DOWN GALICIA

Programa Kit Consulting incluido en el plan de recuperacién, transformacién y resiliencia

Poner en marcha un servicio de asesoramiento en ventas digitales, asi como un servicio

Obijetivo
I de asesoramiento “360” en Transformacién Digital

- Servicio de asesoramiento en Ventas Digitales para desarrollar una estrategia de
marketing digital completa y adaptada a las necesidades reales de la Federacién
Down Galicia con la que incentivar las donaciones, mejorar el posicionamiento y

. visibilidad y atraer nuevas personas donantes con campafias de publicidad digital
Actividades . . o . .
- Servicio de asesoramiento en Transformacién Digital 360 para identificar y adaptar

un conjunto de herramientas tecnolégicas que respondan de forma efectiva a las
necesidades reales de gestién, comunicacién, coordinacién y capacitacion detectadas
en la Federaciéon Down Galicia y sus entidades asociadas

Personas 826 personas con sindrome de Down o discapacidad intelectual de la Comunidad
destinatarias | Auténoma de Galicia y sus familias

- Simplificada y mejorada y eficiencia de la web

- Realizado el estudio econémico de incorporar un Chatbot en la web para consultas
- Estudio de posibles herramientas para la bisqueda de financiacién

- Aplicadas las directrices SEO en la web dentro de las posibilidades de la entidad
- Realizados los posts en redes con una linea “inspiradora”

- Se aumentd la periodicidad de videos segundo las demandas y necesidades de las
Resultados entidades y de la Federacién

- Se aplicé un plan mensual de redes sociales

- Promocién de posts para la captacion de asistentes al Congreso de Educacion
- Categorizados los videos de YouTube

- Monitorizacién de las redes sociales

- Elaboracién de una ‘Landingpage’ para el Congreso de Educacién

- Valoracién de la creacién de una campaiia con Google Ads

Financiador Plan de Digitalizacion PYMEs 2021-2025 y el Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia de Espafia-Financiado por la Unién Europea — Next Generation EU
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Relaciones institucionales

- Apoyo, reivindicacién y difusién de las iniciativas y necesidades de las Entidades Down

- Reuniones y mediacién con la Administracién Autonémica con el fin de presentar los servicios y
programas que desarrollan las entidades miembros y las necesidades de financiacién que cada una
presenta.

- Asegurar los niveles de calidad adecuados para la puesta en marcha y funcionamiento de los servicios

- Reivindicacién y defensa de derechos de las personas con sindrome de Down y de sus familias

- Negociacién de acuerdos de financiacién/ colaboracién para la gestién de programas

- Apoyo a las necesidades de financiacién, infraestructura y recursos de las entidades que forman parte
del movimiento Down Galicia a través de los 4 programas de IRPF:

- Proyecto de implantacién y Renovaciéon de equipamiento Informético

-  Proyecto de acondicionamiento y Avance de Centros y Viviendas para el Servicio de Promocién y
Autonomia Personal

- Proyecto de rehabilitacion de las Fachadas Este y Norte del local del Servicio de Promocién de la
Autonomia Personal del local de la Fundaciéon Down Compostela

- Proyecto de obras Menores en las entidades Down: Down Coruiia y Down Ourense

- Lucha por la optimizacién de los recursos pUblicos, demandando una puesta en valor y reconocimiento
de los diferentes dispositivos puestos al servicio de las personas con discapacidad, que pretenden la
promocién real y efectiva de la Promocién de Autonomia Personal

- Gestiones relativas a la estabilizacién de un plantel cualificado que garantiza la provisién de servicios
especializados

- Optimizacién de recursos publicos y privados
- Asegurar la alta especializaciéon y continuidad de los servicios que se prestan

- Mantenimiento de los espacios cardioprotegidos con desfibriladores (puntos DESA) en los centros de

trabajo de la Federacién

Financiador: Conselleria de Politica Social e Igualdade

A través de las relaciones institucionales se presentan reivindicaciones y demandas
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Coordinacién interasociativa, innovaciéon y dinamizacion de iniciativas y metodologias de trabajo

Reuniones que las personas representantes de la Federacién mantuvieron con los/as diferentes
representantes de Instituciones puiblicas, con el fin de abordar los temas mds prioritarios

Negociacién de acuerdos de financiacién/colaboracién para la gestién de programas

Informar, asesorar, estructurar, coordinar y apoyar el movimiento asociativo de las personas con sindrome
de Down en Galicia

Coordinacién de la direccién del trabajo del equipo del personal técnico de las diferentes dreas de
actuacién de las entidades miembro y asesoramiento en diferentes cuestiones derivadas de estos

Trabajo en la unificacién de obijetivos, lineas de actuacién, estrategias, sistemas de trabajo y elaboracién
de documentos y materiales de uso comin referidos a los programas/servicios

Dinamizacién de los siguientes Grupos de Mejora de Down Galicia:
-  Grupo de mejora de Educacién
- Grupo de mejora de Empleo
- Grupo de mejora de Vida independiente
- Grupo de mejora de Familias
- Grupo de mejora de Administracién
- Comisién de Apoyos Personalizados
-  Comisién de Envejecimiento
Actuaciones desarrolladas dentro del drea de atencién temprana:

- Impulsar actuaciones del drea de Atencién Temprana a través de la coordinacién con otras
entidades/ redes de trabajo

Actuaciones desarrolladas dentro del drea de inclusién educativa:

- Mantenimiento e impulso de la inclusién educativa en el marco del convenio con la Conselleria de
Educacién de intervencién en centros educativos

Disefio de las guias de Accesibilidad Cognitiva-DUA.
Trabajo conjunto con las Universidades gallegas en relacién a las microcredenciales
Participaciéon en el proyecto europeo Erasmus+ Inclusién Educativa ARISE con Italia y Portugal

Colaboracién en el disefio del proyecto Campus Inclusivos promovido por la Universidad de
Vigo y apoyado por la Xunta de Galicia - FP

Actualizacién del punto virtual de educaciéon de Down Galicia
Actuaciones desarrolladas dentro del drea de formacién y empleo:
- Acciones para impulsar la insercién laboral de las personas usuarias en empleo pUblico

- Prospeccién de ECA en empresas ordinarias de dmbito autonémico y reunién monogrdfica del
equipo profesional de ECA sobre prospeccién laboral

- Mejora de las posibilidades de inclusién laboral a través de la mejora de los niveles de formacién:
Asesoramiento y apoyo a las entidades en los cursos y pruebas de CELGA y seguimiento con la
Administracién de la adaptacién de las pruebas a lectura fdcil, informacién a las entidades de las
acciones formativas de la oferta comunitaria, gestion de la formacién prdctica en oficinas de BBVA.
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Coordinacion interasociativa, innovacion y dinamizacion de iniciativas y metodologias de trabajo

- Impulso de actuaciones del drea de empleo y formacién a través de la coordinacién con otras
entidades y redes de trabajo:

Coordinacién del Programa "Juntos Somos Capaces”
Licitacion INSERTA Galicia para aportar personal de apoyo para los cursos que imparten
Licitacion INSERTA Galicia por inserciones laborales del programa ECA

Actuaciones desarrolladas en el drea de vida adulta e independente:

- Mantenimiento de la Red Viviendas Down Vida Independiente: Seguimiento del cumplimiento legal
de las autorizaciones de la Red de Viviendas Down

- Impulso de actuaciones del drea de vida adulta a través de la coordinacién con otras entidades/
redes de trabajo

Organizacién del IV Encuentro ECA, Vida adulta y Envejecimiento

Reunién sobre el programa de ocio en las diferentes entidades de Down Galicia
- Respuesta a las necesidades y los riesgos identificados en la etapa de vida adulta:

Gestién y organizacion del trabajo realizado desde la comisién de apoyos personalizados
- Acciones que favorezcan un modelo de envejecimiento:

Reflexién y debate sobre cémo afrontar el transito de las personas usuarias de mayor edad
hacia otros recursos, en la medida en que aparece el envejecimiento acelerado, enfermedad
de Alzheimer, necesidad de mds horas de recursos, apoyos o respiros en el dmbito del hogar...

Reuniones de la Comisién de Envejecimiento para el seguimiento de la aplicacién del
Protocolo ASE y valorar las acciones a realizar

Formaciones sobre el envejecimiento y el sindrome de Down en los mésteres y colegios
profesionales

Colaboracién con la USC en investigacion y andlisis de los datos obtenidos en el estudio
Envejecimiento Down (calculadoras de cambio clinicamente significativo)

Participacién en la Red Gallega de Investigacién de Demencias

Participacién en las jornadas de sensibilizacién e informativas del dmbito comunitario
relacionadas con el envejecimiento

Difusién de material de sensibilizacién e informacién: guia de recursos de atencién sanitaria a
personas con sindrome de Down, recomendaciones de salud actualizadas, etc.

Elaboracién de una plataforma de gestion de datos del Protocolo ASE y la bateria de test

Organizacién de una formacién para el grupo de trabajo de Atencién Médica con
profesionales sanitarios del sistema de salud

Reivindicacién a la Conselleria de Sanidad y al Sergas para que revisen su protocolo en
coherencia con nuestra guia de Recomendaciones de salud

Busqueda de financiacién, para la plataforma de gestiéon de datos del Protocolo ASE

Andlisis de entidades del dmbito gallego de atencién sociosanitaria con las que seria
interesante contactar para buscar alianzas y sinergias
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Coordinacion interasociativa, innovacion y dinamizacion de iniciativas y metodologias de trabajo

Acciones de sensibilizacién sobre el envejecimiento prematuro de las personas con la SD y la
necesidad de acceso anticipado a recursos (recursos residenciales, servicios hospitalarios...)

Acciones de sensibilizacién a las familias sobre la visién tan negativa que tienen sobre los
recursos residenciales

*  Actuaciéns desenvolvidas dentro da Area Transversal:

Actuaciones de cohesién de las entidades Down: Organizacién del Encuentro Virtual hermanos/
as, Organizacién de la Junta presencial de personas Directivas-Técnicas-Familias implicadas 2025
Movimiento Down Galicia

Incidencia a nivel politico reivindicando el modelo de Promocién Autonomia Personal y garantizar
la méxima captacién de financiacién publica del mismo, defender los derechos de las personas
con discapacidad y asegurar la realizaciéon de los servicios necesarios en las entidades Down:
Reivindicar cobertura y accesibilidad ante la falta de transporte publico, Participacién en el Foro
Discapacidad Galicia, promovido por el Colegio Notarial de Galicia y la Fundacién Aequitas, ...

Gestiones relativas a la documentacion de la presencia de los Centros de Trabajo de Down
Galicia en todos los locales de las entidades miembro.

Alianza con las entidades con las que se considera importante /interesante establecer convenios

Gestiones en el cambio de centros de trabajo de la Federacién en Ourense y Vigo y dar apoyo a
entidades miembro con dichos cambios

Andlisis sobre la viabilidad de las Agencia de Colocacién
Mejora del sistema de cuotas de prestacién dos servicios aplicado en las entidades Down
Gestién de la formacién préctica de una estudiante de Trabajo Social en la Federacién
Analizar las posibilidades de avances en la captacién y gestion de recursos:

Implantacién de Compliance en la Federacién y/o entidades miembro

Fondos europeos: participar ante oportunidades de solicitudes de fondos ERASMUS+

Difusién, formacién-sensibilizacién y seguimiento del Protocolo de Prevencién Acoso Laboral
por entidades Down

Seguimiento, difusion y formacién-sensibilizacién del Plan de Igualdad
Planificaciéon estratégica de la entidad

Hacer el seguimiento de los indicadores del plan 2024-28

Financiador: Conselleria de Politica Social e Igualdade

DOWN GALICIA
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Comunicacion, informacioén y sensibilizacién social

- Redaccién/emisién de contenidos para medios de comunicacién, asi como gestién y tramitacién de
solicitudes de los medios de comunicacién sobre temas referentes al dmbito de la discapacidad en general,
y al sindrome de Down en particular (participaciéon en programas de television, reportaijes, entrevistas, etc.)

- Seguimiento en medios: 568 impactos contabilizados (sin incluir redes sociales)

- Otras tareas de difusién, como son la recogida de documentacién y elaboracién de intervenciones para
representantes de Down Galicia en congresos, coloquios, charlas, etc.

- Envio de notas de prensa a medios de comunicacion

- Apoyo técnico en comunicacién a las entidades miembro
- Gestién de la pdgina web y redes sociales de la entidad
- Realizacién de acciones de sensibilizacién social:

Actuaciones vinculadas al Dia Mundial del Sindrome de Down: disefio y ejecucién del Acto celebrado
a nivel autonémico en A Coruiia, apoyo a las entidades miembro, planificacién de reportajes y
gestiones varias relativas a la difusién y sensibilizacién

Creacién de material audiovisual para actos o como material de sensibilizacién: Guia de orientacién
académica y profesional para personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales,
infografia sobre el modelo de apoyos que brindan las entidades Down, guia para profesorado sobre
accesibilidad en la escuelq, folleto sobre el drea de orientacién laboral, etc.

Creacién de guias informativas como material de sensibilizacién: material informativo para
profesionales sanitarios sobre el seguimiento de la salud de las personas con sindrome de Down, guia
de orientacién académica y profesional para personas con sindrome de Down y otras discapacidades
intelectuales, infografia sobre el programa de apoyos personalizados, guia para profesorado sobre
accesibilidad en la escuelq, etc.

Gestiones con varios peridédicos gallegos, emisoras de radio y cadenas de televisién para la
publicacién de reportajes sobre diversos temas: inclusidn social, educacién, envejecimiento, Dia
Mundial del Sindrome de Down, Congreso de Educacién, inauguracién de los nuevos locales de Down
Ourense y Down Vigo, etc.

Visibilizacién del programa de envejecimiento activo: Visibilizacién del programa de envejecimiento
activo de la Federacién a través de diferentes acciones: organizacién de una jornada de
presentacion del Protocolo de Evaluacién y Seguimiento del Envejecimiento, participacién en
congresos, presentaciéon de una unidad diddctica en varias universidades gallegas, difusién del
trabajo realizado a centros sociosanitarios, asociaciones de médicos de familia, EOXIs, etc.

Imparticiéon de formacién sobre atencién sanitaria de las personas con sindrome de Down a través del ACIS

Creacién de una nueva pdgina web mds accesible.

Asistencia a eventos pUblicos organizados por terceros

Participacién en la difusién de la Campaiia XSolidaria coordinada por EAPN Galicia e CERMI Galcia
- Plan de comunicacién externa:

Elaboraciéon de cartas de bienvenida para nuevos cargos de Administracion Publica

Gestiones y preparacién de documentacién para visitas y/o reuniones institucionales de las distintas
Administraciones, entidades privadas y/o personalidades de relevancia medidtica

Actualizacién del protocolo argumentario para dar cohesién a los mensajes emitidos

Comunicados de prensa
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Comunicacion, informacién y sensibilizacion social

- Elaboracién y disefio de un Plan de Accién de Comunicacién para el ejercicio 2025
- Redaccién y adaptaciéon de documentos en lectura fécil

- Gestién de la relacién con las familias sociales de las entidades Down: envio de memoria
actividades

- Dinamizacién de la base social de la Federacién: envio de la memoria de actividades, informacién
relevante, revista trimestral, etc.

- Elaboracién de una revista informativa y de un boletin informativo interno de cardcter trimestral
- Elaboracién de una memoria anual visual

- Gestidon de contactos para promover el apoyo a varios proyectos de Down Galicia presentados a
diversas convocatorias sujetas a votacién publica

- Apoyo en la gestidon de solicitudes y justificaciones

Financiador: Conselleria de Politica Social e Igualdade

Captacion de fondos

- Busqueda de oportunidades a través de la solicitud de ayudas tanto publicas como privadas

- Andlisis de la capacidad de la entidad en relacién con la captacién de recursos a través de las diferentes
convocatorias, atendiendo a los requisitos de participacion, criterios de seleccién de los proyectos
presentados, experiencias previas, trayectoria, fines y objetivos de los organismos financiadores, etc.

- Coordinacién con las entidades miembro para analizar la mejor estrategia de presentacién de solicitudes

- Definicién del proyecto a presentar en funcién de las prioridades que delimite cada convocatoria,
asegurando la obtencién de la mayor puntuacién posible

- Seguimiento de la resolucién de las solicitudes presentadas

- Ejecucidn de los proyectos concedidos, asegurando su 6ptimo desarrollo y garantizando la realizacién de
las tareas conforme a lo solicitado

- Justificacién adecuada de las ayudas concedidas, aportando tanto memorias exhaustivas de actuaciones
y resultados como la justificacion econémica

- Demanda vy reivindicacién activa, principalmente a la Administracion Publica, de la necesidad de
financiacién para poder prestar servicios de calidad

- Disefio y ejecucién del Plan de captacién del aiio 2025 (integrado en el Plan de Comunicacién de la
entidad)

- Gestiéon de la Campaiia “Aqui hay espacio para tod@s” realizada en colaboracién con La Voz de
Gallicia, con motivo del dia 21 de marzo

- Disefio y adaptacién de distintos informes y dosieres de presentacién de Down Galicia
- Gestién de la relacién con donantes colaboradores de la Federacién

- Otras acciones de captacion

Financiador: Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Constitucion, dinamizacion y mantenimiento de redes

- Participacién en diferentes comisiones de trabajo del CERMI Galicia:
- Comisién de la Mujer
- Comisién de Sanidad
- Comisién de Accesibilidad
- Comisién de Educaciéon

- Comisién de Empleo

- Participacion en los grupos de trabajo de EAPN Galicia - Rede Galega Contra a Pobreza:
- Grupo Normativo
- Grupo de Participacién
- Grupo de Comunicacién
-  Grupo de Empleo
- Grupo de colaboracién entre Universidades y el Tercer Sector de Accién Social
- Foro Juridico
- Grupo de trabajo sobre Digitalizacién

- Grupo de Prevencién de Riesgos Psicosociales y Cuidados

- Participacién en diferentes comisiones de trabajo del CERMI Espaiia:
- Comisién de accesibilidad cognitiva
- Comisién de personas con discapacidad mayores
- Comisién de Inclusién Laboral

- Comisién de Fondos Europeos

- Participacién en los grupos de trabajo de EAPN Espaiia
-  Grupo de Empleo

- Grupo de Fondos Europeos

- Participacién en las Redes de Trabajo a nivel estatal de Down Espaiia:
- Red de Atencién Temprana
- Red de Educacién
- Red de Empleo Con Apoyo
- Red de Vida Independiente
- Red de Vida Adulta y Envejecimiento
- Foro de Directivos y Gerentes

- Grupo de Comunicaciéon

Financiador: Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Administraciéon y Gestién

- Tareas derivadas del cumplimiento de los requisitos y deberes legales que afectan a las entidades sin
dnimo de lucro en el dmbito administrativo, contable, tributario, asociativo, laboral, de la normativa de
subvenciones, y cualquier otra que sea de aplicacién

- Comunicacién con el drea administrativo y de gestién de las entidades de Down Galicia, al fin de
garantizar un trabajo en red eficaz y eficiente

- Comunicacién y cooperacién con el resto del equipo y con terceros/as

- Informacién, apoyo y asesoramiento a las entidades miembro de la Federacion en cuestiones de dmbito
administrativo y de gestion

- Control de riesgos: gestion de Seguros

- Andlisis y desarrollo técnico de nuevos servicios y de nuevos procesos que mejoren la calidad del trabajo
desarrollado

- Planificacién y elaboracién de presupuestos

- Control de la gestidn de los gastos y de la inversién

- Control de los procesos contables: financiera y analitica

- Control econémico interno

- Gestién de la tesoreria: prevision, cobros y pagos

- Andlisis y reporte de la informacién financiera de la entidad

- Organizacién y gestion de archivo documental

Financiador: Conselleria de Politica Social e Igualdade
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Desarrollo tecnolégico y comunicaciones

- Soporte técnico y solucién de incidencias (helpdesk) a todas las entidades miembro

- Mantenimiento, administracién y gestiéon del equipamiento informdtico de todas las entidades Down
disponible en los 7 centros de trabajo

- Actividades de administracién de sistemas:

- Mantenimiento del Active Directory (usuarios/as y grupos) de Windows, gestién de permisos de
usuarios y usuarias y politicas de grupo (GPO), alta y baja de las personas usuarias del sistema,
y distribucién de los permisos de accesos a los recursos compartidos en funcién del puesto de los
usuarios y usuarias

- Realizacién, control y mantenimiento de las copias de seguridad de la informacién almacenada en los
servidores de las entidades

- Actualizacién permanente de los sistemas operativos asi como del software necesario para el trabajo,
tanto para optimizar las operaciones que se realizan como para evitar problemas ajenos (antivirus,
drivers, etc.)

- Instalacién y configuracién del nuevo hardware y software

- Respuesta a las consultas técnicas de los y las profesionales de las Entidades Down, tanto por teléfono
como por correo electrénico, y de ser necesario, realizando el correspondiente desplazamiento

- Mantenimiento de un sistema de gestidn integral con un software de terceros (MNProgram)
- Mantenimiento y actualizacién del software de contabilidad
- Responsabilidad de seguridad de las redes

- Monitorizacién y testeo de las seis redes para prevenir posibles ataques, estudio de los logs de los
routers que envia periddicamente el proveedor de servicios de telefonia, y utilizacién de herramientas
de andlisis de protocolos y paquetes de red que estudian el tréfico

- Documentaciéon de la configuracién del sistema
- Esquema de la red de la Federacioén, etiquetado e inventario de equipos y andlisis y disefio de la red

- Gestidn de las incidencias con los hostings que alojan las pdaginas web y los correos. Configuracién y
creacién de las cuentas de correo. Resolucién de incidencias

- Negociacién con los proveedores de tecnologia; tanto con las operadoras de telefonia, como con los
hostings, proveedores de software y hardware

- Gestidn técnica del servidor de correo de las entidades Resolucidn de incidencias con los correos
corporativos.

- Actualizacién de los protocolos en materia de seguridad para garantizar el cumplimiento de la norma
europea de Proteccidén de datos

- Substitucién del equipamiento informdtico con el fin de mejorar el trabajo realizado desde las entidades
- Actualizacién dos equipos instalados con Windows 10 Pro a Windows 11 Enterprise

- Actualizacién das politicas dos servidores (GPO) adaptdndose ao windows 11

Financiador: Conselleria de Politica Social e Igualdade

64



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 DOWN GALICIA

Apoyo y formaciéon de profesionales

- Organizacién de diferentes acciones formativas que se contemplaron en el plan de formacién continua
anual para el afio 2025:

-  Desconexién digital
- Lenguaje natural asistido
- Sistema de Gestidon de Calidad-Norma ISO 9001:2015
- Atencién a personas con discapacidad. Técnicas de Movilizaciéon en Down Compostela
- Inteligencia emocional y cohesién de equipo en Down Lugo
- lgualdad de género, conciliacién y corresponsabilidad
- Violencia de género y violencias sexuales en el trabajo
- Inteligencia emocional y cohesién de equipo en Down Vigo (Grupo 1 y grupo 2)
- Jornada PRL: Plan de autoproteccién. Emergencias y evacuacion
- Mas Teams y menos correos
- Programa A3
- Conociendo el Movimiento Down 25-26
- Participacién en diferentes acciones de formacién y/o jornadas de trabajo organizadas por Down Espafia

- Participacién en otras formaciones externas no organizadas desde Down Galicia y que la participacién fue
gestionada desde la Federacién

- Il Congreso de Inclusién Educativa de la Conselleria de Educacién
- Congreso Internacional organizado por la SGXX

- Curso “Sindrome de Down y Alzheimer”, organizado por el CRE Alzheimer del Imserso en
Salamanca

- Curso prdctico sobre FUNDAE: Novedades 2025 y revisién del modelo de bonificacién por
formacién

- Programa para el desarrollo del liderazgo en personas con responsabilidades de direccién o
coordinacién en organizaciones. Encuentros presenciales Outdoor. IX Edicién

- Programa para el fortalecimiento de Equipos. Encuentros presenciales Outdoor. VIl Edicién.

- Programa para el desarrollo del liderazgo en personas con responsabilidades de direccién o
coordinacién en organizaciones. Talleres de contenido sobre liderazgo. IX Edicién.

- Programa para el fortalecimiento de Equipos. Talleres. VIl Equipos
-  Excel avanzado con IA: Andlisis de datos inteligente

- Informacién a los/as profesionales y personas directivas de aquellas acciones formativas externas que
pueden resultar de interés

- Participacién de profesionales del movimiento Down como relatores o formadores en diferentes acciones de
formacién

Financiador: Conselleria de Politica Social e Igualdade y FUNDAE por formacién bonificada
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Calidad

- Planificacién de las tareas asumidas desde Down Galicia
- Estabilizaciéon y mantenimiento del sistema de gestiéon de calidad implantado
- Adaptacién a la nueva norma 1ISO

- Colaboracién y apoyo en el proceso de planificacién estratégica colaborando en la adecuacién del
despliegue a la filosofia e idiosincrasia del sistema de calidad implantado

- Actuaciones para la cohesién de las entidades del movimiento Down Galicia, asi coma para mejorar
situaciones especificas de crisis dentro de los equipos de trabajo

- Actuaciones para el fomento de la comunicacién y la cohesién de las entidades y personas
profesionales que la conforman

- Recogida y andlisis de la satisfaccién de todos los grupos de interés
- Fomento de medidas para procurar el incremento de la satisfacciéon de todos los grupos de interés
- Elaboracién de la memoria anual de resultados del sistema

- Formacién técnica necesaria sobre el sistema de gestiéon de calidad a las diferentes entidades
miembro implicadas en la implantacién del mismo

- Coordinacién y ejecucién de las auditorias internas de las entidades certificadas y apoyo en el
proceso de auditoria externa

- Actuaciones derivadas de propuestas de avance, promoviendo el avance continuo de las diferentes
dreas de actuacién a través de jornadas, reuniones y/o grupos de mejora de compartir buenas
prdcticas

- Supervisidén y apoyo para a elaboracién y andlisis del cuadro de mando integral de las entidades y
la propia Federacién

Financiador: Conselleria de Politica Social e Igualdade
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4.3. SATISFACCION DE LOS SERVICIOS

4.3.1. Satisfaccion de las personas usuarias

Satisfaccion con Satisfaccion con Satisfacciéon con

el aprendizaje la actividad profesionales
Educacién 95,24% 92,06% 93,65%
Formacién y Empleo 98,16% 97,69% 97,22%
Vida Adulta 98,48% 97,45% 97,99%
Transversal 97,29% 95,72% 96,51%
Complementaria 98,34% 94,48% 98,33%

Satisfaccion con el servicio de Orientaciéon Laboral

Personas satisfechas con el servicio 98,37%
Personas satisfechas con las sesiones grupales 97,12%
Personas satisfechas con las entrevistas 97,95%
Personas satisfechas con la orientadora laboral 99,60%

4.3.2. Satisfaccion de las familias

Area Satisfacciéon

Atencién temprana 99.2%
Educacién 91,5%
Formacién y Empleo 91,1%
Vida Adulta 90,1%
Transversal 88,3%
Complementaria 91,5%
Global 93%

4.3.3. Satisfaccion de los agentes comunitarios

Satisfaccion de los centros educativos

Grado de inclusion de persona usuaria Down en el centro educativo | 80%

Coordinacién del centro con la entidad Down 85%

Satisfaccion de las entidades Down con el sector educativo

Grado de inclusidon de persona usuaria Down en el centro educativo | 72%

Coordinacién del centro con la entidad Down 77%
Servicio de Empleo Con Apoyo 95,7%
Preparador/a laboral 98,5%
Satisfaccién global 96,8%
Fidelidad (repetiria a experiencia) 99,01%

DOWN GALICIA
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4.3.4. Satisfaccién interna

Valoracion Satisfaccion

Satisfacciéon media del personal de la Federacién y las entidades 85,88%
Satisfacciéon de la Junta Directiva de la Federacién con su funcionamiento 95%
Satisfaccién global de las entidades con el servicio de la Federacién 86,6%

4.4. RECURSOS HUMANOS

Personal asignado al Servicio de Promocion de la Autonomia Personal (SEPAP):

Recursos humanos NUmero

Personal asalariado (medio) 34,90
Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario 0

Down Vigo y Down Ourense abriron sus nuevas sedes en 2025

DOWN GALICIA
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4.5. COSTE Y FINANCIACION

Relacion de gastos e ingresos para el desarrollo del SEPAP

GASTOS / INVERSIONES

Actividad 1
SEPAP

Actividad 2
"Gestion de
formacién

bonificada™

Total
Actividades

No
imputados
actividades

DOWN GALICIA

Gastos por ayudas y otros (919.765,81€) (919.765,81€) | - € (219.765,81€)
a) Ayudas monetarias (904.446,96€) (904.446,96€) | - € (904.446,96¢€)
b) Ayudas no monetarias (15.000,00€) (15.000,00€) | - € (15.000,00€)
c) Gastos por colaboraciones

y de los 6rganos de (318,85€) (318,85€) | - € (318,85€)
gobierno

d) Relr.i'regro de subvenciones, 00,00€ 00,00€ 00,00€
donaciones y legados

Aprovisionamientos (710.431,91€) | (16.058,80€) (726.490,71€) | - € (726.490,71¥€)
Gastos de personal (1.171.775,21€) (1.171.775,21€) | - € (1.171.775,21€)
8')’” gastos de actividad (205.603,87€) (205.603,87€) | - € (205.603,87€)
Amortizacion del (21.496,41€) (21.496,41€) | - € (21.496,41€)
inmovilizado

TOTAL GASTOS (3.029.073,21€) (16.058,80€) (3.045.132,01€) - € (3.045.132,01€)
Adgquisiciones de 23.640,17€ 23.640,17€ | - € 23.640,17€
inmovilizado

TOTAL INVERSIONES 23.640,17€ 00,00€ 23.640,17€ - € 23.640,17€

(1) La partida “Otros gastos de la actividad” estd compuesta de los siguientes gastos:

Partidas Importe

Cesién de viviendas IGVS: A Coruiia, Compostela e Vigo (15.000,00€)
Reparaciones (1.903,29€)
Servicios de profesionales (23.967,25€)
Primas de seguros (2.537,16¢€)
Servicios bancarios y similares (725,06¢€)
Publicidad, propaganda y relaciones publicas (4.948,41€)
Otros servicios (2) (156.255,68€)
Otros tributos (134,68¢€)

Total (205.471,53€)
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(2) El detalle de “Otros servicios” se muestra en la siguiente tabla:

DOWN GALICIA

Descripcion Importe

Material de oficina

(2.283,15€)

Correos y mensajeria

(79,10€)

Servicios telefonia - comunicaciones

(3.975,84€)

Servicio de Limpieza

(3.337,44€)

Certificacién ISO calidad

(737,59€)

Servicios informdticos

(19.294,33€)

Formacién profesionales

(3.445,29€)

Formacién profesional para el empleo (bonificada)

(2.738,51€)

Transporte de usuarios

(99.895,00€)

Servicio de disefio de DUA

(1.149,50€)

Gastos de reuniones: comidas, etc.

(60,00¢€)

Dietas y desplazamientos del persoal

(19.259,93€)

TOTAL

(156.255,68¢€)

Financiacion Importe

Cuotas de asociados 1.051,75 €
::s:::it::)n de servicios da actividad (incluido cuotas de 45.005,76 €
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 16.058,80
Otros ingresos propios 18.338,50 €
Ingresos con origen en la Administracién Péblica: 2.848.730,25 €
a. Contratos con el sector pUblico 0

b. Subvenciones

2.223.050,57 €

c. Conciertos- Convenios

625.679,68 €

Otros ingresos del sector privado

100.113,57 €

a. Donaciones y ayudas (incluidas ayudas por concurrencia
competitiva)

100.113,57 €

b. Otros

TOTAL

3.029.298,63 €
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4.6. PERSONAS BENEFICIARIAS

4.6.1. Personas beneficiarias directas

El nbmero total de personas beneficiarias en las entidades Down de Galicia es de 826. Todas ellas son

personas con discapacidad intelectual en general y con sindrome de Down en particular.

Down Galicia asume una serie de compromisos con todos sus grupos de interés, identificando a los
siguientes: personas con discapacidad intelectual, familias, sector socioecondémico, sector educativo,
administracién y financiadores y trabajadores/as. Asi queda especificado en la politica de calidad de

la Federacién y sus entidades miembro.

La distribucién de personas beneficiarias de la actividad de Down Galicia en 2025 es la siguiente:

Personas beneficiarias Total

Personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales 826

Familiares de las personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales 2.478

El nUmero de personas beneficiarias estd calculado a fecha 31 de diciembre, toda vez que a lo largo

del aiio hubo variaciones en nimero, debido a las altas y bajas.

El ntmero de familiares se calcula estimando una media de 3 miembros de familia nuclear por persona

usuaria (persona beneficiaria con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual)

Es importante tener en cuenta que las 826 personas con discapacidad intelectual socias de las entidades
Down se beneficiaron de las actividades de la entidad, bien acudiendo a los programas regularmente,

o bien beneficidndose de otras actividades del drea transversal.

A continuaciéon detallamos de manera mds visual y grdafica la distribucidn de estas personas beneficiarias
directas atendiendo a diferentes criterios. Con esto, el perfil de estas 826 personas con sindrome de

Down y otras discapacidades intelectuales queda reflejado en estos datos:

Total de personas usuarias distribuidas por edad
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Hombres Mujeres
DI Total Hombres DI Total Mujeres

de O a 6 afos 16 1 17 19 0 19 36
de 7 a 13 afos 38 6 44 26 0 26 70
de 14 a 18 afios | 27 10 37 26 4 30 67
de 19 a 25 afios | 33 42 75 48 26 74 149
de 26 a 30 afios | 26 28 54 34 24 58 112
de 31 a 34 afies | 36 24 60 16 17 33 93
de 35 a 40 afios | 44 43 87 34 21 55 142
de 41 a 45 afios | 22 18 40 21 19 40 80
de 46 a 50 afios 8 16 9 15 24 40
de 51 a 55 afios 7 10 3 6 9 19
de 56 a 65 afios 2 1 3 7 5 12 15
de 66 a 75 aiios 0 1 1 1 1 2 3
Mdas de 75 aios 0] 0 0 0] 0 0 0

TOTALES 259 185 444 244 138 382 826

Nota: SD - Sindrome de Down / DI - Discapacidad intelectual

Total comparativo entre sexos

Total comparativo por discapacidad
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Total comparativo por drea geografica

Asi mismo, la familia y/o entorno de la persona usuaria con sindrome de Down y/o discapacidad
intelectual, es otro de los contextos mds importantes en el que centramos nuestra actuacién, por ser el
circulo mds préximo de las personas usuarias, los mds interesados en su autonomia, y los agentes que

mds pueden ayudar en este proceso de adquisicion de habilidades, destrezas y aptitudes.

4.6.2. Personas beneficiarias indirectas

Por otro lado, como personas beneficiarias indirectas hay toda una serie de agentes o grupos de

interés que, de manera indirecta, son receptores de las actuaciones de Down Galicia:

- Guarderias, centros educativos y centros de formacion, en los que estdn escolarizados las
personas beneficiarias directas (personas con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual) y
equipos docentes con los que se establece una linea de trabajo y coordinacién en beneficio de
la persona usuaria. En este contexto, es necesario distinguir a varias personas beneficiarias de
las acciones ademds del propio equipo docente: compaiieros y compaieras de aula y de centro

del alumnado con sindrome de Down, ANPAS, personal cuidador...

- Empresas en las que estdn insertadas las personas beneficiarias, asi como todas aquellas

susceptibles de colaborar o recibir informacién sobre la inclusién laboral de nuestro colectivo.

- Entidades relacionados con la inclusién de las personas beneficiarias (oficinas de empleo,
entidades de discapacidad, gabinetes, centros de salud,...) con las que serd necesario trabajar

de forma conjunta en beneficio de la propia persona con discapacidad.

Asi pues, de manera general, el alcance de nuestras actuaciones va mds alld de las propias personas

con discapacidad, abarcando al entorno social en general.
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4.6.3. Requisitos para ser persona beneficiaria

Los requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiarios/as directos/as de nuestros servicios

y de nuestras actuaciones, son minimos, y quedan establecidos en las siguientes lineas:

- Ser personas con discapacidad intelectual en general o sindrome de Down en particular, que

tengan una calificaciéon de minusvalia superior al 33%, segin la legislaciéon vigente.
- Ser residentes en la Comunidad Auténoma de Galicia.

En lineas generales son, mayoritariamente, usuarios de las entidades del Movimiento Down en Galicia,
con los que se trabaja habitualmente desde edades bastante tempranas, por lo que el abanico de
edades de estos beneficiarios es muy amplio abarcando toda su etapa vital, desde su nacimiento

hasta la vejez.

La mayoria de ellos, llegan a nuestras entidades por el interés de sus familias o el suyo propio en la
filosofia de nuestras entidades, asi como por su inquietud de mejorar su calidad de vida, a través de

una metodologia de trabajo basada en la participacién e inclusiéon en todos los contextos de la vida.

Grado de atencién

El grado de atencién que reciben los beneficiarios/as de la actividad es variable para cada uno de
ellos en funcién del que se estime conveniente una vez que la persona usuaria pase por el proceso de
entrada y derivacién a servicios/programas que se establezcan desde la coordinacién de la entidad.

Asi, una vez se detecten las necesidades, y dreas de trabajo que serd preciso reforzar para cada

persona usuaria

La metodologia de trabajo de las entidades Down estd centrada en la persona
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4.7. RESULTADOS OBTENIDOS

Desde el sistema de gestion de calidad, tenemos establecidos un proceso de revisién de los procesos
a través de reuniones periddicas del comité de calidad asi como a través de diferentes grupos de
mejora de las dreas. De este modo, se analiza la puesta en marcha de los procesos que ejecuta la
Federacién (servicios de apoyo a entidades miembro) asi como los procesos desarrollados por las

entidades (prestadoras de servicios a las personas usuarias, familias, empresas y centros educativos).

Del mismo modo, se establecieron una serie de indicadores y objetivos para cada una de las entidades
de Down Galicia, que son evaluados y analizados con una periodicidad fundamentalmente semestral.
Todos estos resultados e informacién se recogen en el informe de revisién anual del sistema y son
analizados por el comité de calidad, a partir del cual se establecen una serie de medidas de mejora

que garanticen la eficacia, la calidad y la mejora continua de nuestras actuaciones.
4.7.1. Relacién de resultados

Los resultados obtenidos, asi como el grado de cumplimiento de los resultados previstos con la

realizacién de la actividad de la Federacién, queda reflejado a través del cuadro de mando integral

de indicadores de evaluacién de Down Galicia que se indica a continuacion.

Objetivo Indicador Meta Resultado
Favorecer el crecimiento de las entidades y de los | Nuevas personas usuarias 40 18
servicios en la entidad
Favorecer el grado de avance de las personas Promedio del avance de
usuarias en los objetivos establecidos para los las personas usuarias en el | 80% 93%
programas a los que acuden SEPAP
Promover la realizacién de formacién practica .
) Personas usuarias con o o
en las empresas para las personas usuarias de L, o 25% 23%
. formacién prdctica
formacién laboral
L. ., Porcentaje de personas
Promover la realizacién de formacién en .
N . usuarias que se
entorno ordinario entre las personas usuarias de ) 9 15% 12%
. beneficiaron de la
Formacién laboral . _—
formacién ordinaria
Porcentaje de personas
Promover la participacién de las personas usuarias que se
usuarias de Formacién Laboral en acciones beneficiaron de la 80% 89,00%
formativas que organice la propia entidad Down | formacién organizada por
la entidad
Incrementar el nimero de personas usuarias con Personas usuarias con 80% 84%
. . Ie . o 0
actividad laboral a través de contrataciones contrato
Incrementar el nimero de personas usuarias
activas a través de formacién prdctica y/o Personas usuarias activas 85% 91%
contratacién
Incrementar el nimero de empresas Incremento de las firmas 20% 129%
r . . o o
colaboradoras a través de nuevas colaboraciones | de convenios
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Obijetivo Indicador Meta Resultado
|
Incrementar el nimero de empresas que incluyen .,
. . Nueva COhTI’CITGCIOh/ o o
a personds usuarias en sus empresas (bien a actividad 40% 37%
través de formacién prdctica o contratacién)
Favorecer la realizacién de actividades de ocio para Actividades de ocio
. . . 600 781
las personas usuarias de la entidad realizadas
Mejorar los niveles de atencién de las familias en | Promedio de actuaciones 5 514
los programas de los que se benefician realizadas por familia !
Favorecer actuaciones de sensibilizacién en el e
Sensibilizacién con el entorno | 250 366
entorno
Realizar actuaciones que mejoren la orientacién .o . .
. . Indice medio de entrevistas
laboral de las personas demandantes inscritasen | | . 4 4,53
individuales
el SPE
Promover entrevistas individuales de orientacion Porcentaje de atencién
ool 75% 74,00%
e IPI individual
Promover que las personas atendidas tengan el indice medio de entrevistas
dfe s perser 9 . 90% 92,00%
Perfil Profesional actualizado de Perfil Profesional
Promover la inclusién laboral de las personas Exito de la orientacién:
P 20% 43,00%
demandantes contrato
Promover el avance de los niveles de Exito de la orientacién:
s . . 50% 49,00%
empleabilidad de las personas demandantes mejora empleabilidad
Establecer acciones de coordinacién relativas
al avance en la ejecucién de programas y en la Eficacia de la coordinacién 80% 86%
prestacién de servicios de la Federacién
. . . Porcentaje de acciones
Realizar acciones formativas que den respuesta de f 51 del of
. ., e formacién del plan
a las necesidades de formacién de las personas . P 65% 48%
fesionales de | ‘dad realizadas sobre las
profesionales de las entidades planificadas
Promover la participacién del equipo profesional Porcentaie de profesionales
. P .p quipo P que se benefician de alguna | 70% 38%
en acciones formativas .
formacién
Fomentar la participacién del equipo profesional
de la entidad en acciones de formacién (tanto Porcentaje de acciones
, ( ! 70% 75,45%
internas como externas) eficaces para su formativas eficaces
desempefio profesional
Incrementar la cantidad obtenida a través de Exito de la concesién
. . 20% 14,30%
fondos privados privada
Incrementar la cantidad obtenida a través de .
L Exito de la concesién publica | 50% 44,08%
fondos publicos
Incrementar el nimero de solicitudes privadas Exito de la captacion
, P , P 15% 15,15%
concedidas privada
Incrementar el nomero de solicitudes pUblicas i
J P Exito de la captacién publica | 85% 86,49%
concedidas
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Obijetivo Indicador Meta Resultado
Fidelizar a financiadores de servicios prestados Fidelizacién de financiadores | 40% 38,00%
Potenciar la difusién y sensibilizaciéon de la N
. , oes
realidad de las personas con sindrome de Down Incremento del nimero de bl
. . . . . . osible
y discapacidad intelectual hacia todos los actores | visitas a la web de Down 7% Ewter oste
de la sociedad a través de la pagina web de la | Galicia dato
entidad
Promover la difusién de las comunicaciones y Incremento del nimero de
filosofia de las entidades Down a través de las personas seguidoras en 15% 44%
redes sociales Instagram
Conseguir dar respuesta en tiempo y forma a Porcentaje de peticiones
la totalidad de las peticiones de las entidades internas que cumplen con el 70% 60%
miembro protocolo establecido
.y . . Porcentaje de equipos
Promover la renovacién del equipamiento . . o o
. L. . informdticos con menos de 90% 94%
informdtico de la entidad ~
10 afios
Promover la estabilidad laboral de las personas
. . P Rotacién de personal 75% 75,60%
profesionales de la entidad
Garantizar una buena prestacidn de servicios por | Proveedores con incidencias 59, 0.00%

. () ()
parte de los proveedores con los que se trabaja graves '
Conocer el grado de satisfaccién de las personas | Satisfaccién de las personas
usuarias de los programas del drea de Inclusidn usuarias con el drea de 80% 93,65%
educativa educacién
Conocer el grado de satisfaccion de las personas | Satisfaccion de las personas 80% 06.84%

. . . o (o]
usuarias con los cursos de Formacién Laboral usuarias con los cursos de FL !
Conocer el grado de satisfaccién de las personas | Satisfaccién de las personas
usuarias con el contrato o formacién prdctica en usuarias con el contrato o 80% 98,75%
empresa formacién practica
Conocer el grado de satisfaccién de las personas Satisfaccién de las personas
usuarias de los programas del drea de formacién y usuarias con el drea de 80% 97,97%
empleo formacién y empleo
Conocer el grado de satisfaccién de las personas Satisfaccién de las personas o o

. . . . . . .. 80% 98,37%
usuarias con el servicio de orientacién laboral usuarias con el servicio OL
Conocer el grado de satisfaccion de las personas Satisfaccion de las personas
usuarias de los programas del drea de Vida Adulta e | usuarias con el drea de vida | 80% 97,69%
independiente adulta e independiente

A Satisfacciéon de las personas
Conocer el grado de satisfaccién de las personas . ) P o o
X | X usuarias con el drea 80% 97,05%
usuarias de los programas del drea Complementaria )
complementaria
a Satisfacciéon de las personas
Conocer el grado de satisfaccién de las personas . 3 P o o
. | usuarias con el drea 80% 96,51%
usuarias de los programas del drea Transversal
transversal
Conocer el grado de satisfaccion de las personas | Satisfaccién de las personas 80% 97 58%
. . o (o]
usuarias con la enfidad Down usuarias con la entidad Down !
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Obijetivo Indicador Meta Resultado
C | do d tisfaccién de las famili | | Satisfaccién de las famili
,onocer e grc-ul o de satisfaccién de las familias con e atis qcaf)'n e las familias 80% 100,00%
drea de atencién temprana con atencion temprana
Conocer el grado de satisfaccién de las familias con el | Satisfaccidn de las familias
, s gre ) © . 80% 91,79%
drea de inclusién educativa con Inclusién Educativa
Conocer el grado de satisfaccién de las familias con el | Satisfaccidén de las familias
, orace 80% 91,38%
drea de formacién y empleo con el programa ECA
Satisfaccion de las familias
Conocer el grado de satisfacciéon de las familias con el
i . g ] . con el drea de vida adulta e | 80% 90,00%
drea de vida adulta e independiente . .
independiente
Conocer el grado de satisfaccién de las familias con el | Satisfaccién de las familias
. 9 . , * | 80% 88,32%
drea complementaria con el drea complementaria
C | dod tisfaccién de las famili | | Satisfaccién de las famili
’onocer el grado de satisfaccién de las familias con e atis q<’:C|on e las familias 80% 91,67%
drea transversal con el drea transversal
C | do d tisfaccién global de | Satisfacciéon de las famili
on?f:er el gra o. e satisfaccién global de las atis GCCIC')n e las familias 80% 93,04%
familias con la entidad Down con la entidad Down
C | do d tisfaccién de | t Satisfaccién de | t
onoce:r el grado de satisfaccién de o.s’cen ros atis G-CCIOh e los centros 80% 84,40%
educativos con el programa de Educaciéon educativos
C | do d tisfaccién de | tidad Satisfaccién de | tidad
onocer el grado de satis q‘caon e las entidades atisfaccién de las entidades 80% 76,51%
Down con los centros educativos con el programa Down
Conocer el grado de satisfaccion de las empresas con | Satisfaccion de las empresas
9 P P 80% 96,83%
el programa ECA con el programa ECA
Ofrecer un servicio de calidad y satisfactorio a las
. v . vid ! ¥ san ! Satisfaccidn servicios DG 80% 86,60%
entidades miembro
Conocer el grado de satisfaccidn de los profesionales Satisfaccion de los
9 P , 80% 85,88%
de las entidades Down profesionales
Conocer el grado de satisfaccién de la Junta Directiva | Satisfaccién de la Junta
ores atiste 80% 95,00%
de la Federacién Directiva de DG
C | dod tisfaccién de la Junta Directi Satisfaccién de la Junt
onocer e' grado .e satisfacciéon de la Junta Directiva ? is <.:ICCIOn e la Junta 80% 88,44%
de las entidades miembro Directiva de las EM

Cabe destacar que los indicadores de evaluacién y resultados mds concretos conseguidos con la

puesta en marcha de cada uno de los programas incluidos en la actividad del SEPAP de la Federacién,

quedan recogidos de manera pormenorizada en el apartado 4.2.

4.7.2. Cumplimiento de los fines estatutarios

Down Galicia nace con el objetivo de coordinar los esfuerzos de las diferentes entidades especificas para

el sindrome de Down en nuestro territorio, canalizar las demandas del colectivo ante la administracién

y aportar soluciones que contribuyan a normalizar su situacion en la sociedad proporciondndoles las

mayores cuotas de independencia y participacién social en la misma medida que el resto de ciudadanos.

De acuerdo con esto, todos los programas puestos en marcha en Galicia, responden a un andlisis

riguroso de la realidad de las personas con sindrome de Down y sus familias en el drea de influencia

de la entidad, garantizando la prestaciéon de servicios y programas que respondan a sus necesidades.
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Para dar cumplimiento a su misién, Down Galicia desarrollé a lo largo de este afo 2025 su labor
prestando este Servicio de Promocién de la Autonomia Personal (SEPAP), prestando diferentes
programas recogidos en apartados anteriores. Asi, a través de su puesta en marcha, se trabaja para
que las personas con sindrome de Down puedan tener, desde el momento de su nacimiento, una vida
digna en un entorno de normalidad, disfrutando de los servicios de la comunidad en la que viven. De
ahi que todos los programas y servicios pretendan conseguir la inclusién educativa, familiar, social y
laboral del colectivo trabajando, para eso, en y con los entornos y agentes comunitarios prestando el

apoyo necesario.

Por otro lado, a lo largo de este Gltimo afio 2025, para asegurar una mejora del cumplimiento de los
fines de Down Galicia, se ha trabajado en torno al nuevo plan estratégico de la Federaciéon 2024-

2028, estableciendo una serie de objetivos estratégicos:

1. Situar el modelo de inclusién y de promocién de la autonomia personal como un referente en

la sociedad
2. Lograr una estabilidad econémica en el financiamiento
3. Fomentar el respeto y la cohesién entre las entidades Down
4. Promover y reforzar las alianzas con entidades puiblicas e privadas

5. Fomentar la adquisicién y el traslado de conocimientos entre las personas trabajadoras y su

fidelizacién en las entidades Down
6. Dinamizar toda la base social, haciéndola mds participe en la toma decisiones

7. Definir el modelo de atencién en la etapa de envejecimiento, prestando especial atencién a
la necesidad de recursos especializados y al proceso de orientacién y acompanamiento de

las familias en este momento

8. Apoyar a las entidades para dar respuesta a las personas de etapa adulta, que tengan

necesidad de apoyo para hacer vida en la comunidad
9. Apoyas a las entidades en la demanda de soluciones a la falta de transporte piblico
10.Procurar una organizacion éptima en materia de gestiéon y tramitacion burocratica

El grado de cumplimiento de estos objetivos se hace con cardcter semestral fundamentalmente,

garantizando la adecuacion de las actuaciones inicialmente previstas en el plan estratégico.

Ademds, en virtud de lo establecido en el articulo 3°, apartado 2° de la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo,
tal y como se informa en las Cuentas Anuales, la Federacion cumple con el 70% minimo exigido en el

destino de rentas e ingresos a la realizacién de los fines de interés general.
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5. MEDIOS DE LA FEDERACION

5.1. MEDIOS PERSONALES

Personal asalariado fijo

Tipos de contrato Categoria o calificacién profesional

1 persona grupo 1- Resto grupo 2

23,42 100-189-289
Epigrafe CNAE: 8812

Personal asalaridado no fijo

Tipos de contrato Categoria o calificacion profesional

7,64 410-402-405-502-505 | Grupo 2 - epigrafe CNAE: 8812

Voluntariado

Actividades en las que participan

La Federaciéon no cuenta con personal voluntario para el desarrollo de
2 actividades. Si bien las personas miembro de la Junta Directiva ejercen su

labor de forma voluntaria sin remuneracién alguna.

5.2. MEDIOS MATERIALES

5.2.1 Centros de trabajo

El Movimiento Down en Galicia tiene 8 centros de trabajo, entre ellos su sede central, ubicada en la
capital. Todos son de titularidad compartida y se corresponden con la localizaciéon de las entidades
miembro, teniendo la Federacién, en cada una de ellas, personal contratado para llevar a cabo
las tareas correspondientes. Todas las instalaciones estdn equipadas y adaptadas para prestar los

servicios en las mejores condiciones.

Centro Localizacion

Santiago (Sede central) | Ria Alejandro Novo Gonzdlez, 1
A Coruiia Avenida Pedralonga, 74 A
Ferrol Rua Alvaro Cunqueiro, 1 entrechdn
Lugo Rua Miguel de Cervantes, 34 baixo
Pontevedra Rua Gorgullén, 41
Ourense Rda Rio Camba, 6
Rua Real, 27
Vigo
Rua Portela, n° 48 baixo
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5.2.2. Centros de la red de viviendas: Area de Vida adulta e Independiente

DOWN GALICIA

El Movimiento Down cuenta con 5 viviendas. Todas ellas forman parte de la Red de Viviendas de Down

Galicia para gestionar de forma conjunta el Programa de Vida Independiente.

Localizacién

Direccion

A Coruna

Rua Camelias, 13 5° Esq.

Santiago de Compostela

Rda Estocolmo, 10 3°L - Sa

Lugo

Rua Nicomedes Pastor Diaz, 17 - 1° Esq.

Vigo

Rua Aragédn, 209 6° L

Vigo

Rda Andurifia, 27 6°C

5.2.3. Equipamiento

Todas las equipaciones estdn localizadas en los centros indicados en el apartado anterior, estando

debidamente identificados en el libro inventario de la Federacién.

Nomero cuenta Elemento Saldo final 31/12/2025

206 Aplicaciones Informaticas 50.963,12¢€

280 Amortizacién Acumulada (38.806,49¢€)
Valor neto | 12.156,63 €

214 Otras instalaciones 57.557,30€

2814 Amortizacién Acumulada (57.557,30€)
Valor neto | 0,00 €

215 Mobiliario 13.997,99€

2815 Amortizacién Acumulada (10.643,92¢€)
Valor neto | 3.354,07 €

216 Equipos proceso informacién 244.679,97€

2816 Amortizacién Acumulada (224.162,05€)
Valor neto | 20.517,92 €

218 Elementos de transporte 58.000,00€

2818 Amortizacién Acumulada (14.237,80€)
Valor neto | 43.762,20 €

219 Otro inmobilizado material 3.104,86€

2819 Amortizacién Acumulada (2.759,07€)
Valor neto | 345,79 €

TOTAL 80.136,61 €
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5.3. SUBVENCIONES PUBLICAS

5.3.1. Subvenciones de explotacion

DOWN GALICIA

Subvenciones de explotacién

Entidad - Origen

Importe

Area / Programa - Destino

Xunta de Galicia, Conselleria de Politica
Social e Igualdade: subvenciones
destinadas a la realizacién de
programas de interés general para
fines de cardcter social, con cargo a

la asignacién tributaria del 0,7% del
impuesto sobre la renta de las personas
fisicas 2024

848.567,64 €

Ver a continuacién el detalle en la tabla de

“Programas subvencionados con la X Solidaria’

Xunta de Galicia, Conselleria de
Cultura: subvenciones destinadas a la
realizacion de programas de interés
general para fines de cardcter social,
con cargo a la asignacién tributaria del
0,7% del impuesto sobre la renta de las
personas fisicas 2024

54.306,08 €

Ver a continuacién el detalle en la tabla de

“Programas subvencionados con la X Solidaria’

Xunta de Galicia, Conselleria de
Politica Social e Igualdade: Convenio
para la financiacion de las actividades,
programas y servicios de promocién de
la autonomia personal y prevencién y
atencién a la dependencia

1.207.608,00 €

Todas las dreas de actuacién / Mantenimiento
de la Federacién e Promocidon de Actividades

Xunta de Galicia, Conselleria de
Emprego Comercio e Emigracion,
Programas de Cooperacion: TR352B_
Agentes de Empleo y Unidades de
Apoyo. Expedientes 2024 y 2025

268.659,08 €

Area de Formacién y Empleo / Empleo Con
Apoyo

Xunta de Galicia, Conselleria de
Emprego Comercio e Emigracién,
Programas de Cooperacioén,
Subvenciones para la contratacién

de personas desempleadas por las
entidades sin dnimo de lucro: TR352A
Expedientes 2024 y 2025

178.948,07 €

Todas las dreas de actuacién: Servicio de
Promocién de la Autonomia Personal (SEPAP)

Xunta de Galicia, Conselleria de
Emprego Comercio e Emigracién,
Direccién General de Orientacién y
Promocién Laboral: Orientacién laboral
TR331A Expedientes 2024 y 2025

124.809,42 €

Area de Formacién y Empleo / Servicio de
Orientacién Laboral

Plan de Digitalizacién PYMEs 2021 -
2025 y el Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia de Espafia-
Financiado por la Unién Europea — Next
Generation EU (Programa Kit Digital)”

12.000,00 €

Area Transversal / Kit Digital
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Subvenciones de explotacién

Entidad - Origen Importe Area / Programa - Destino

Area de Educacién / Programa de inclusién
Erasmus+ 7.731,00 € educativa de personas con sindrome de Down y
discapacidad intelectual (ARISE)

IGVS Cesién viviendas: A Coruiia, Vigo

y Compostela 15.000,00 € Area Vida Adulta e independiente

Confederacién Empresarial Espafiola
de Economia Social (CEPES). Subvencién
Fondo Social Europeo Plus - Programa 54.139,75 € Area de Formacién y Empleo
de empleo, educacién, formacién y
economia social (EFESO)

Deputacién da Coruiia - Ayuda

12. A E ié
Extraordinaria Congreso Educacién 000,00 € rea de Educacién

Area de Formacién y Empleo / Empleo Con

Deputacid fi 23.
eputacion da Coruiia 3.600,00 € Apoyo - Provincia de A Corufia

Area de Formacién y Empleo / Emprego Con

Deputacié Pont: 10.
eputacion de Pontevedra 0.805,95 € Apoio - Provincia de Pontevedra

TOTAL | 2.818.174,99 €

5.3.2. Subvenciones de capitales

Subvenciones de capitales

Entidad - Origen Importe Area / Programa - Destino

Xunta de Galicia - Conselleria de Politica Ver a continuacién el detalle
Social e Igualdade - Subvencién IRPF 2024: | 289.778,88 € en la tabla de “Inversiones
Expediente 2025 subvencionadas con la X Solidaria”

Deputacién da Coruiia - Expedientes 2019

o 2095 1.822,86 €

Xunta de Galicia - Conselleria de Politica
Social e Igualdade - Subvencién IRPF: 9.404,42 €
Expedientes de 2019 a 2025

Todas las dreas / Inversiones:
Inmovilizado (Subvencién Oficial de
Capital traspasada a Resultados)

Xunta de Galicia - Conselleria de Politica
Social e Igualdade - Subvencién Adquisiciéon | 5.552,39 €
de vehiculos (Fondos NextGeneration)

TOTAL 306.558,55 €
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5.3.3. Programas subvencionados co X Solidario

Programas financiados por la Conselleria de Politica Social e Igualdade de
la Xunta de Galicia dentro de la convocatoria de subvenciones destinadas
a la realizacion de programas de interés general para fines de caracter
social, con cargo a la asignacién tributaria del 0,7 % del impuesto sobre la
renta de las personas fisicas y del impuesto de sociedades para 2024

Entidad beneficiaria

Entidades ejecutantes

DOWN GALICIA

Federacién Down Galicia

Down Ferrol
Down Coruiia

Down Lugo

Down Vigo

Down Ourense

Down Compostela

Down Pontevedra

Las 7 Entidades Miembro de la Federacién Down Galicia:

N° beneficiarias

Programas

Importe

Linea | Actuaciones en el ambito de la familia, infancia y dinamizacién demogrdfica

Entidad ejecutante

Sociolaboral de Personas con sindrome de Down
y Discapacidad Intelectual

Programa Encuentros locales de familias 746 familias 19.825,67 € Todas excepto Teima
Down Ferrol

Linea Il Actuaciones de inclusién social

Programa Autonémico de ltinerarios de Inclusién | 70 personas 42.313,72 € Todas excepto Down

Compostela

Linea Ill Actuaciones de promocion de la autonomia personal y apoyo

de personas mayores o con discapacidad

Apoyo a Familias de Personas con S. de Down y | 3.276 personas 64.073,44 € Todas
Discapacidad Intelectual
Apoyo e Intervencién en el Proceso de 300 personas 64.073,44 € Todas
Envejecimiento de Personas con Sindrome de mayores de 20 afos
Down y Discapacidad Intelectual
Inclusién Educativa de Personas con S. de Down y | 132 personas 64.073,44 € Todas
Discapacidad Intelectual
QOcio y Vida Saludable de Personas con S. de 403 personas 62.695,53 € Todas
Down y Discapacidad Intelectual
Apoyo Psicolégico de Personas con S. de Down y | 478 personas 63.384,48 € Todas excepto Down
Discapacidad Intelectual Pontevedra Xuntos
Sensibilizacién sobre Personas con S. de Down y | 822 personas 63.384,48 € Todas
Discapacidad Intelectual
Estimulacién Cognitiva de Personas con S. de 223 personas 62.006,55 € Todas
Down y Discapacidad Intelectual
Programa Autonémico de Asesoramiento, 83 personas 35.826,01 € Todas
Orientacién y Formacién para el Empleo Pdblico
Formacién Universitaria para Mujeres con S. de 8 personas 30.000,00 € Down Vigo
Down y Discapacidad Intelectual para la mejora
de su capacitacién y empleabilidad

TOTAL 571.656,76 €
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DOWN GALICIA

Programas financiados por la Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude
de la Xunta de Galicia dentro de la convocatoria de subvenciones
destinadas a la realizacion de programas de interés general para fines
de caracter social dirigidos a la juventud y al voluntariado, con cargo

a la asignacién tributaria del 0,7% del impuesto sobre la renta de las
personas fisicas y del impuesto de sociedades para el afio 2024

Entidad beneficiaria

Entidades ejecutantes

Programas

Federacién Down Galicia

Las 7 Entidades Miembro de la Federacién Down Galicia:
Down Ferrol

Down Coruiia

Down Compostela

Down Lugo

Down Pontevedra

Down Vigo

Down Ourense

Entidad ejecutante

Importe

N° beneficiarias

Linea I. Actuaciones destinadas a la juventud

Programa de encuentros bilaterales 100 chicos y chicas 11.606,50 € Down Coruiia
Down Lugo
Xuntos
Down Vigo
Down Ourense
Programa Escapadas turisticas entidades norte 113 personas 10.501,11 € Down Coruiia
Down Compostela
Down de Lugo
Programa Escapadas turisticas entidades sur 104 personas 10.343,21 € Xuntos
Down Vigo
Down Ourense
Programa Convivencias en las viviendas de las 40 personas 11.132,77 € Down Coruiia
entidades Down Down Lugo
Down Vigo
Linea Il. Actuaciones destinadas al voluntariado
Programa Formacién de personas técnicas y 53 personas 5.572,62 € Down Coruiia
voluntarias voluntarias y 54 Down Vigo
personas usuarias
Programa Formacién de las personas con 35 personas 5.149,87 € Down Vigo
sindrome de Down y discapacidad intelectual
para ser voluntarios/as
TOTAL | 54.306,08 €
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Inversiones financiadas por la Conselleria de Politica Social e Igualdade de
la Xunta de Galicia dentro de la convocatoria de subvenciones destinadas
a la realizacion de programas de interés general para fines de caracter
social, con cargo a la asignacién tributaria del 0,7 % del impuesto sobre la
renta das personas fisicas y del impuesto de sociedades para el afno 2024

Entidad beneficiaria

Entidades ejecutantes

Programas

DOWN GALICIA

Federacién Down Galicia

Down Ferrol

Down Lugo

Down Vigo

Down Corufia
Down Compostela

Down Ourense

Las 7 Entidades Miembro de la Federacién Down Galicia:

Down Pontevedra

N° beneficiarias

Importe

Entidad ejecutante

o con discapacidad

Linea IV Proyectos de inversion y adecuacién de centros y unidades de atencién destinados a personas mayores

Implantacién y Renovacién del equipamiento
Informatico

826 personas
usuarias, familiares y
profesionais

103.085,53 €

Todas

usuarias y familias

Acondicionamiento y mejora de centros y 827 personas 76.507,43 € Todas excepto Down
viviendas para el Servicio de Promocién y usuarias, familiares y Coruiia

Autonomia Personal profesionais

Rehabilitacién de las Fachadas Este y Norte del | 430 personas 71.127,77 € Down Compostela
local del Servicio de Promocién y Autonomia

Personal de Down Compostela

Obras Menores en las entidades Down 216 personas 39.058,15 € Down Coruiia

Down Ourense

TOTAL

289.778,88 €
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5.4. AYUDAS PRIVADAS

5.4.1. Donaciones de explotacion

DOWN GALICIA

Donaciones de explotacion

Entidad - Origen Importe Area / Programa - Destino
Area F i6n y Empl Empl
Fundacién Ibercaja 3.000,00 € rea Formacion y Empleo / Empleo Con
Apoyo
Area F i6n y Empl Empl
Fundacién Iberdrola 30.000,00 € rea Formacién y Empleo / Empleo Con
Apoyo
Area F i6n y Empl Empl
Prezero 3.947,65 € rea Formacién y Empleo / Empleo Con
Apoyo
. ) Todas las dreas / Servicio de promocién
Fondation Amigo 45:000,00 € de autonomia personal (SEPAP)
Ingresos acciones de captacion 1.493,58 € Todas las &reas / Fines Actividad Social
Festival de La Luz (imputacién 2025) 3.232,40 € Todas las &reas / Fines Actividad Social
i ticul
Donaaone.s particulares de empresas y 9.131,23 € Todas las dreas / Fines Actividad Social
colaboraciones
Donaciones particulares personas fisicas | 1.251,50 € Todas las dreas / Fines Actividad Social
TOTAL | 97.056,36 €

5.4.2. Donaciones de capital

Donaciones de capital

Entidad - Origen Importe Area / Programa - Destino
Proxecto Dono Technosite 277576 € TOdGS,L,GS dreas / Inversionens:
Inmobilizado
TOTAL 2.775,76 €
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6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Down Galicia no retribuye a los miembros de la Junta directiva por el ejercicio de sus funciones. Sélo en
determinados casos de asistencia a reuniones, actos o gestiones que se lleven a cabo para la actividad
de la Federaciéon se compensan los gastos incurridos debidamente justificados por los miembros de
esta, siendo esto una compensacién de gastos pero nunca a modo de retribucién. En el ejercicio 2025el
importe de esta partida de gastos fue de 318,85 €.

Por otra parte, no se da la situacién de retribuir a los miembros de la Junta directiva por funciones

distintas a las ejercidas en su puesto en el érgano.

El modelo de inclusién Down pretende ser un referente en la sociedad
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7. ORGANIZACION DE SERVICIOS, CENTROS Y FUNCIONES

Down Galicia agrupa a 7 entidades miembro situadas en las 7 grandes ciudades gallegas para dar
servicio a toda nuestra geografia. Estas disponen de personalidad juridica propia y de autonomia para
llevar a cabo su plan de accidn, pero actualmente desde la Federacién se promueven, se planifican y
se coordinan la mayor parte de los programas que se ejecutan en las entidades miembro, segun los

criterios y principios de trabajo establecidos desde la coordinacién autonémica.

Asi pues, el desarrollo del Servicio de Promocién de la Autonomia Personal de Down Galicia se

desarrolla en los 7 centros de trabajo de la Federacién Down Gallicia citados en el apartado 5.2.

Aunque las entidades locales son las encargadas y responsables de desarrollar la mayoria de las
actuaciones destinadas a las personas beneficiarias directas, trabajan mano a mano con la Federacion
en todas las actividades e iniciativas que se proponen desde la coordinacién autonémica y muy
especialmente en el reporte de datos para el andlisis, seguimiento, evaluacién y definiciéon de medidas

de mejora para asegurar la calidad e idoneidad de las actuaciones.

Se puede contactar con cada organizaciéon del Movemento Down de Galicia a través de estas vias:

Entidad Localizacién Contacto

981 58 11 67
L. Rua Alejandro Novo Gonzdlez, 1 L. L.
Down Galicia . downgalicia@downgalicia.org
Santiago de Compostela L.
www.downgalicia.org

i ] i 981 56 34 34
Rua Alejandro Novo Gonzdlez, 1 .
Down Compostela . fundacion@downcompostela.org
Santiago de Compostela

www.downcompostela.org

981 26 33 88

asociacion@downcoruna.org

Avenida Pedralonga, 74 A
A Coruia

Down Coruiia

www.downcorunq.org

981 32 22 30

teimadownferrol@teimadownferrol.org

. Rba Alvaro Cunqueiro, 1 entrechdn
Teima Down Ferrol

Ferrol
www.teimadownferrol.org
982 24 09 21
Rua Miguel de Cervantes, 34 baixo
Down Lugo downlugo@downlugo.org

Lugo
www.downlugo.org

986 86 55 38

xuntos@downxuntos.org

Rua Gorgullén, 41
Down Pontevedra Xuntos
Pontevedra
www.downxuntos.org

.o 988 370313
RUa Rio Camba n®6 .
Down Ourense downourense@downgalicia.org
Ourense
www.downourense.org
986 20 16 56
Down Vigo Roa Real, 27 - Vigo downvigo@downvigo.org

www.downvigo.org
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